Prefeitura Municipal da Estancia de Campos do Jordao
Estado de Sao Paulo

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO DE ESTAGIARIOS
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES N2 001/2019

O Secretdrio Municipal de Administracdao da Prefeitura da Estancia Turistica de Campos do
Jorddo, com apoio da Comissdo Organizadora de Concursos, designada através da Portaria n2
348, de 16/08/2019, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico a realizacdo do Processo
Seletivo para provimento de vagas para estagio em nivel Superior, o qual se regera pelas
Instrucoes Especiais contidas neste Edital. O presente Edital estabelece as instru¢cdes destinadas
a selecdo e contratacdo de 20 (vinte) estagiarios para as areas e nas condi¢des descritas no item
3 (trés), sob contrato de natureza administrativa, ndo gerando aos candidatos selecionados
qualquer direito como Servidor Publico.

1 - DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1- O Processo Seletivo serd regido por este Edital e executado pela Comissdo Organizadora de
Concursos.

1.2 - O Processo Seletivo para Estagiarios destina-se a contratacdo de acordo com as vagas
ofertadas neste Edital.

1.3 - O estagio desenvolvido no dmbito do Municipio de Campos do Jordao tem por objetivo
proporcionar aos alunos regularmente matriculados nas instituicdes de ensino, a oportunidade
de realizacdo de estdgio remunerado, observando a disponibilidade orcamentdria para a
concessao de bolsas.

1.4 - O estdgio a que se refere o presente Edital é de cardter ndo obrigatério.

1.5 - O estagio ndo gerara vinculo empregaticio entre o estagidrio e o Municipio de Campos do
Jorddo.

1.6 - O prazo de validade do processo seletivo sera de 01 (um) ano, contado a partir da data de
homologacdo de seu resultado.

1.7 - A vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio terd validade de no minimo 6 (seis) meses
e sera realizado conforme declaracdo de matricula atualizada, que devera constar o periodo
letivo, podendo ser prorrogado por até 24 (vinte e quatro) meses.

1.8 - A jornada de atividade em estdgio sera definida de acordo com o horario de atendimento
do local de estadgio, devendo constar no Termo de Compromisso, sendo compativel com as
atividades escolares, observada a carga horaria legal (de no minimo 20 horas/semanais e no
maximo 30 horas/semanais).

1.9 - O candidato devera ter disponibilidade para desempenhar as atividades no periodo das 8
horas as 18 horas.

1.10 - Ocorrera o desligamento do estagiario:

| - Por reprova¢do do estudante; Il - Pela ndo comprovag¢dao da matricula e da frequéncia
escolar/académica de 75% (setenta e cinco por cento) de aproveitamento;

Il - Pela transferéncia do estagiario para outra Instituicdo de Ensino que impeca em regido
incompativel com a presenca no estagio;
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Il - Pela conclusdo, trancamento ou abandono de curso;

IV - Pela comprovacao de falsidade ou de omissao de informacgdes por parte do estagiario;
V - Pelo ndo cumprimento das normas municipais que regem o estagio;

VI - Pela reincidéncia em adverténcias aplicadas pelo coordenador de Estagio a que esteja
subordinado.

VII — Outras exigéncias definidas pela Lei Municipal n2 3.985/2019.
2 - DOS REQUISITOS

2.1 - Poderao se inscrever no Processo Seletivo para Estagiarios, candidatos que preencham os
seguintes requisitos no ato da contratagao:

a) Estar matriculado e ter frequéncia na Rede de Ensino Publico ou Privado, a partir do SEGUNDO
semestre DO CURSO em que estiver matriculado;

b) Estar apto para a realizacdo de estagio remunerado, de acordo com a regulamentagdo do
curso e da Instituicdo de Ensino;

c) Dispor de compatibilidade de horario do estagio com a grade curricular da Instituicao de
Ensino;

d) Possuir idade igual ou superior a 16 (dezesseis) anos;
e) Ter disponibilidade de horario (matutino e/ou vespertino) para cumprir o estagio;

f) Concordar expressamente com a carga hordria e o horério de estagio a serem fixados
conforme conveniéncia do Municipio;

g) Ndo ter sido estagidrio no Municipio pelo periodo de 02 (dois) anos no mesmo nivel de
escolaridade.

3 - DAS AREAS, VAGAS, CARGA HORARIA E REQUISITOS

3.1 - Nivel Graduagdao em qualquer area de formagdo — com conhecimentos de informatica, sao
oferecidas:

a) Com carga horaria de 30 (trinta) horas semanais: 10 (dez) vagas de estagio, sendo 05(cinco)
para contrato imediato e 05 (cinco) em cadastro reserva;

b) Com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais: 10(dez) vagas com carga horaria de 20 (vinte)
horas semanais, sendo 05(cinco) para contrato imediato e 05 (cinco) em cadastro reserva;

3.2 - Dentro da necessidade do Municipio os candidatos aprovados e classificados serdo
convocados através de Edital publicado no Site Oficial do Municipio, para comparecerem na
Divisdo de Recursos Humanos do Municipio, no prazo de 05(cinco) dias Uteis, munido dos
documentos constantes no edital de convocacdo, onde assinardo o contrato de estagio.
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4 - DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS DEFICIENTES

4.1 - A pessoa deficiente é assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo, desde
que as atribuicOes do estagio pretendido sejam compativeis com a sua deficiéncia, e a ela sera
reservada 10% (dez por cento) do total das vagas a serem preenchidas;

4.2 - Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, a qual, em interacdo com uma ou mais barreiras,
pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condicdes com as
demais pessoas.

4.3 - Quando o numero de vagas reservadas aos estudantes deficientes resultar em fragao,
arredondar-se-a para o numero inteiro imediatamente superior, em caso de fragdo igual ou
maior que 0,5 (zero virgula cinco), ou para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de
fracdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

4.4 - O candidato devera declarar sua deficiéncia e especifica-la no ato da inscricdo.

4.5 O candidato que, no ato de inscricdo, ndo escolher a opcdo de concorrer as vagas reservadas
para deficientes, deixara de concorrer a essas vagas e ndo podera interpor recurso em favor de
sua situagao.

4.6 Caso o candidato necessite de condicOes especiais para a realizagdo das provas, devera
solicita-las por escrito até o ultimo dia de inscricdo, protocolando requerimento junto ao
Protocolo Geral do Municipio — Pago Via Condotti (Avenida Frei Orestes Girardi, n? 893 —
Abernéssia — Campos do Jorddo/SP).

4.7 - Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a deficientes, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem de classificacao.

4.8 - O candidato que no ato da inscrigdo, se declarar deficiente, se aprovado no Processo
Seletivo, tera seu nome publicado na lista geral dos aprovados e em lista a parte, observada a
respectiva ordem de classificagdo.

5 - DA BOLSA AUXILIO

5.1 - O estagiario de Nivel SUPERIOR/GRADUACAO, recebera durante o periodo em que estiver
atuando no estégio, uma bolsa auxilio no valor de RS 750,00 (setecentos e cinquenta reais), para
uma carga hordria de 30 horas semanais, e de RS 550,00 (quinhentos e cinquenta reais) para
uma carga horaria de 20 (vinte) horas semanais.

5.2 - Recebera também o estagidrio o “auxilio transporte” correspondente a 1 (uma) passagem
por dia.

6 - DAS INSCRICOES

6.1 - Asinscri¢Oes serao realizadas a partir do dia 16 de setembro de 2019 ao dia 20 de setembro
de 2019, através do preenchimento de formulario especifico na sede do Protocolo Geral da
Prefeitura da Estancia Turistica de Campos do Jordao, localizado na Avenida Frei Orestes Girardi,
n? 893, Abernéssia, no horario das 10h00 as 16 horas.
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6.2 — Pela inscri¢do, serd cobrado do candidato 3 (trés) quilos de alimento nao perecivel, do tipo
“feijdo carioquinha” ou “arroz tipo branco — tipo 1”-, disposto em embalagem exclusiva, que
deverd ser entregue no ato da entrega da ficha de inscricao, e que serd doado ao Fundo Social
de Solidariedade do Municipio de Campos do Jordao.

6.3 - Ao preencher a ficha de inscricao, o candidato ao estagio declarara que preenche todos os
requisitos exigidos para a contratagao previstos no Edital.

6.4 —Serdo isentos da taxa de inscricdo os candidatos que comprovarem ser doadores de sangue
para os Hemocentros da Regido em que reside, ou aos Hospitais Publicos, especialmente
localizados no Municipio de Campos do Jordao, através de documento emitido pelas Instituicdes
recebedoras da doagao.

6.4.1 - O documento mencionado no subitem anterior devera discriminar o nimero e a data em
que foram realizadas as doagOes de sangue, realizadas, no maximo, nos ultimos 02 (dois) anos
anteriores a inscrigdo.

6.5 - Apbs o encerramento das inscricdes, a Comissdao Organizadora publicard no site da
Prefeitura Municipal e no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, a homologacao das inscricdes
habilitadas, que contera a lista dos candidatos inscritos, nome do candidato, RG e CPF e n? da
inscrigdo.

7 - DA SELECAO

7.1 A selecdo serd realizada por meio de Prova discursiva, na forma de uma redacgao versando
sobre tema diverso;

7.2 — Aredagdo devera ser produzida pelo candidato em no maximo de 25 (vinte e cinco) linhas,
escrita em “lingua portuguesa”.

7.2 — Aredacdo devera ser produzida com letra legivel, visando possibilitar melhor sua correcéo;

7.3 — A data e local de realizagdo da prova sera divulgada por ocasido da publicagdo das
inscricbes homologadas, conforme item 6.5 deste edital.

7.4 - Ao candidato sé serd permitida a realizagao da prova na data e horario constante conforme
este Edital.

7.5 - Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

7.6 - O candidato devera comparecer no local designado, para realizacdo da prova objetiva,
munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta e do documento de identificagdo original
com foto. N3o serd admitido na sala de prova o candidato que nao apresentar o documento de
identificacdo.

7.7 - Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificacao
do candidato com clareza.
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7.8 - Serdo considerados documentos de identificacdo: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Segurancga Publica, pelos Institutos de Identificacao, pelo Corpo
de Bombeiros Militares e pelos érgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
etc.), passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico
e expedidas por orgao publico, que, por lei federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo novo com foto).

7.9 - E de responsabilidade do candidato, conferir seus dados (nome, data de nascimento, n2 de
inscricdo, drea, escolaridade, RG e CPF);

7.10 - Nao sera permitido ao candidato ausentar-se da sala de prova levando a prova ou
qualguer material que lhe seja entregue sem autorizagdo e acompanhamento do fiscal.

7.11 - Serd excluido do Processo Seletivo o candidato que, além das demais hipdteses previstas
neste Edital: a) apresentar-se apds o hordrio estabelecido para a realizacdo da prova; b)
apresentar-se para a prova em outro local que n3o seja o previsto no Edital; c) ndo comparecer
a prova, seja qual for o motivo alegado; d) ndo apresentar o documento de identificagdo com
foto para a realizacdo da prova; e) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do
fiscal; f) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas
ou impressos ndo permitidos; g) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de
equipamento eletronico de comunicacgdo (celulares, tablet, entre outros); h) utilizar de meios
ilicitos para execucdo da prova; i) ndo devolver integralmente o material solicitado; j) perturbar,
de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

8 - DA AVALIACAO DOS CANDIDATOS

8.1- Aavaliagdo dos candidatos, feita por meio da prova de redacgdo, sera de carater eliminatério
e classificatério.

8.2 — A redacdo serd avaliada com um total maximo de até 25 (vinte e cinco) pontos, sendo que
a nota final do candidato serd obtida, reduzindo-se o nimero de erros cometidos pelo candidato
do total de 25 pontos.

8.3 — Para cada erro cometido sera deduzido um ponto.

8.4 — Serdo considerados como erros passiveis de redugao de pontos: erros gramaticais; erros
ortograficos; erros de concordancia verbal; erros de concordancia nominal; erros de pontuacao;
outros erros gerais cometidos na utilizacdo formal da lingua portuguesa; erro por desvio do
tema; erro de dissonancia entre o tema proposto e o que se escreve em termos de redacdo; erro
por falta de coeréncia no desenvolvimento da dissertacio — em relagdo ao inicio,
desenvolvimento e conclusdo do tema; outros erro que demonstrem deficiéncia e despreparo
do candidato em rela¢do a proposta de redacao.

9 - DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

9.1 - A nota final dos candidatos sera igual ao total de pontos obtidos na prova de redagao,
deduzindo-se os erros cometidos, conforme item 8 deste edital.

9.2 - Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da nota final, em listas
de classificacdo Geral e de Deficientes.
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10 - DO CRITERIO DE DESEMPATE
10.1 Na hipdtese de igualdade de nota final serd classificado, sucessivamente, o candidato que:
a) Possuir maior idade.

b) Ja houver trabalhado em regime de estagio ou com contrato temporario de servigos para a
Administracdo Publica de qualquer dos Poderes da Republica, em qualquer esfera (Federal,
Estadual e Municipal);

c) Estiver em um maior nivel de estudo (semestres ou anos letivos) no curso de formagdo em
que esteja matriculado;

11 - HOMOLOGACAO

11.1 - O ato de homologacdo do resultado final deste Processo Seletivo para Estagiarios sera
publicado no site da Prefeitura Municipal de Campos do Jorddo, junto a rede mundial de
computadores, e no Didrio Eletrénico Oficial do Municipio de Campos do Jordao (acesso pelo
portal da Prefeitura — www.camposdojordao.sp.gov.br — link: Prefeitura/processos seletivos).

12 - CONTRATACAO

12.1 - Concluido o Processo Seletivo para Estagiarios e homologado o resultado final, serdo
firmados Termo de Compromisso de Estagio obedecendo a ordem de classificacdo final dos
candidatos habilitados, de acordo com as necessidades do Municipio de Campos do Jordao.

12.2 - O candidato aprovado e classificado nesse Processo Seletivo para Estagiadrios sera
contratado para a vaga a qual se inscreveu, desde que preenchido os requisitos contidos neste
Edital.

12.3 - Nessa ocasido serdo exigidos dos candidatos apresentagdo de: a) Cépia do RG; b) Copia
do CPF; c) Cdpia do PIS; d) Comprovante de Residéncia; e) 01 (uma) foto 3x4; f) Declaracdo ou
atestado de matricula Original expedido pela Instituicdo de Ensino nos ultimos 30 (trinta) dias,
constando a matricula, curso, horario de aula e semestre do estudante para comprovacdo do
requisito.

12.3.1 - Estudantes deficientes deverao entregar, no ato da contratac¢do, laudo médico (original
ou cOpia autenticada), que descreva a sua deficiéncia, emitido nos ultimos 12 (doze) meses.

12.3.2 - Apds a emissdo do Termo de Compromisso de Estagio, o candidato convocado que ndo
comparecer para a formalizagdo da assinatura do referido termo no prazo maximo de 05 (cinco)
dias uteis, sera considerado desistente, seguindo a convocacao do préximo classificado.

13 - DAS DISPOSICOES FINAIS e dos RECURSOS

13.1 - E de inteira responsabilidade dos candidatos o acompanhamento de todos os Editais
Complementares referentes ao Processo Seletivo para Estagiarios que sejam publicados no site
do Municipio de Campos do Jorddo, www.camposdojordao.sp.gov.br, link: prefeitura/Processos

Seletivos.
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a qualquer tempo, em especial por ocasido do compromisso do estagio, acarretardo a nulidade
da inscricdo, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil ou criminal.

13.3 - A classificagcdo da selecdo dos estagiarios ndo assegurard ao candidato o direito de
ingresso na vaga, mas apenas a expectativa de celebrar o contrato de estagio, segundo a ordem
de classificacdo. A concretizacdo desse ato ficara condicionada a observancia das disposi¢cdes
legais pertinentes e, assim como, ao interesse, juizo e conveniéncia do Municipio de Campos do
Jorddo.

13.4 - O ndo atendimento, pelo candidato, das condi¢cGes estabelecidas neste Edital, implicara
na sua eliminacao do processo seletivo, a qualquer tempo.

13.5 - Somente havera revisdo de notas atribuidas ao candidato, mediante requerimento
fundamentado a Comissao Organizadora do Processo Seletivo via Protocolo Geral do Municipio,
gue apods analise das justificativas deliberard a respeito.

13.6 — DO RECURSO EM RELAGAO AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

13.6.1 — Cabera aos candidatos os seguintes recursos em relacdo a este processo seletivo
simplificado:

13.6.1.1 — Recurso contra indeferimento de inscricdo que deverad ser interposto em até 02 (dois)
dias uteis apds a publicacdo da homologacdo da lista dos candidatos de que trata o item 6.5
deste Edital.

13.6.1.2 — Recurso contra o resultado final obtido pelo candidato na prova de redacdo, que
devera ser interposto em até 02 (dois) Uteis apos a publicacdo da lista dos aprovados e da ordem
de classificagdo dos candidatos, conforme previsao contida nos itens 9.2 e 11.1 deste Edital;

13.6.1.3 — O candidato interessado na apresenta¢do de recursos deverda observa o modelo
previsto no Anexo especifico que integra este Edital, devendo protocolar pessoalmente o
recurso na sede do Protocolo Geral da Prefeitura de Campos do Jordao, sito a Avenida Frei
Orestes Girardi, n? 893, Abernéssia, no hordario das 10h00 as 16 horas.

13.6.1.4 - N3o serdo apreciados os recursos fundamentados exclusivamente em erros do
candidato no preenchimento dos dados no momento da inscrigao.

13.6.1.5 - Os recursos serao julgados pela Comissdo organizadora do teste seletivo, no prazo de
02 (dois) dias a contar do encerramento do prazo de protocolo previsto nos itens 13.6.1.1 e
13.6.1.2 deste edital.

16.7 - Os casos omissos decorrentes deste Processo Seletivo serdo julgados pela Comissdo
Organizadora deste Processo Seletivo Simplificado.

Prefeitura da Estancia Turistica de Campos do Jorddo, aos 30 dias do més de agosto do ano de
2019.

MARCOS ANTONIO CHIOVETTI

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES N2 001/2019
ANEXO | - SOLICITAGCAO DE INSCRICAO
Inscrigao n2
DADOS DO CANDIDATO:

Nome: RG:

CPF: Data de Nascimento: / /

Telefones pra contato- cel: ( ) fixo: ( )

Endereco: ne

Bairro: Cidade:

Estado: cep:

Email:

Declaragdes/Assinalar:

() Declaro que li e aceito todas as condi¢des expostas no Edital deste Teste Seletivo para
contratacdo de estagiarios, e que preencho todos os requisitos para minha inscricio e
provimento da vaga de estdgio pretendido. E por ser expressdo da verdade, dato e assino a
presente inscrigao.

Preencher e assinalar abaixo se precisa de condi¢Ges especiais para realizagao da prova:
() Sou portador de necessidades especiais do tipo: (descrever suscintamente)

e necessito de condigdes

especiais para realizacdo da prova.

Local e data: : /09 _2019.

Assinatura do candidato:

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES N2 001/2019

Protocolo da Inscricao n2 /2019.

Assinatura servidor responsavel:
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO DE ESTAGIARIOS
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES N2 001/2019
ANEXO I

INTERPOSICAO DE RECURSOS PARA PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE
ESTAGIARIOS EDITAL N2 001/2019

Numero de Inscricdo do candidato:

Nome do candidato:

Enderego Completo:

Fone: ()

Email:

RG: ; CPF: -

Exposicdao dos fatos e motivos que ensejaram o recurso; sobre qual situacdo quer recorrer:

Argumentacdo técnica/fundamentos em prol do recurso:

Local e Data: / /2019.

Assinatura do candidato:




