PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANNCIA DE CAMPOS DO JORDAO
ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE VALORIZAGAO DA CULTURA B2

Chamamento Publico Oficineiros 009/2026
Processo SEI: 3509700.406.00020335/2026-72

Secretaria Municipal de Valorizagdo da Cultura e Centro de Referéncia de Assisténcia Social —
CRAS Nossa Senhora de Fatima
Art. 1° — Objeto
Selecao de 07 oficineiros para ministrar oficinas culturais nas areas de Circo, Teatro, Grafite,
Fotografia, Ceramica, Artes Plasticas e Hip Hop, conforme Projeto Cultural aprovado (Anexo |),
realizado em parceria entre a Secretaria Municipal de Valorizacdo da Cultura e o CRAS Nossa
Senhora de Fatima.
Art. 2° — Fundamentacgao Legal
Este Chamamento Publico é regido pela Lei Federal n°® 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagbes e
Contratos Administrativos) e demais normas aplicaveis, observando os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.
Art. 3° — Fonte de Recursos
Os valores destinados a execucao sao provenientes de emendas impositivas parlamentares
dos vereadores do Municipio, conforme anexo (Il)
Art. 4° — Condigoes de Participagao
Poderao participar deste Chamamento Publico: | — Pessoas fisicas maiores de 18 anos,
residentes no municipio ou regido, com experiéncia comprovada na area da oficina escolhida,
que poderao ser contratadas como autdbnomos, mediante Recibo de Pagamento Autbnomo —
RPA, com os descontos legais obrigatérios; Il — Pessoas juridicas (MElI ou empresa),
devidamente constituidas, que poderao ser contratadas mediante emissédo de nota fiscal.
Art. 5° — Documentos Exigidos
e RG e CPF;

o Comprovante de residéncia atualizado;
e Curriculo simplificado (max. 2 paginas);
e Portfélio ou comprovagao minima de atuacéo na area;

e Declaragdo de inexisténcia de impedimentos legais para contratagdo com o poder

publico.
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Art. 6° — Forma de Contratagdo e Pagamento

Os oficineiros selecionados poderdo ser contratados como pessoas fisicas (autbnomos),
mediante Recibo de Pagamento Autbnomo — RPA, com os descontos legais obrigatorios (INSS,
IRRF e ISS, quando aplicavel), ou como pessoas juridicas (MEI ou empresa), mediante emisséo
de nota fiscal. Em ambos os casos, ndo se estabelece vinculo empregaticio com a
Administracédo Publica, nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

Art. 7° — Remuneragao

« Valor total por oficineiro: R$ 7.000,00 (agosto a novembro).

o Repasse mensal: R$ 1.750,00.

o Valor hora-aula: R$ 54,69.

« Pagamento condicionado a entrega de relatdrios mensais e lista de presenga assinada.

Art. 8° — Selecao

Etapas:

| — Habilitacdo documental;

Il — Avaliagao técnica (curriculo e portfélio);

[ll — Entrevista presencial (proposta pedagdgica).
Critérios de pontuacéo:

o Experiéncia comprovada (até 40 pontos);
o Clareza e viabilidade da proposta pedagdgica (até 40 pontos);
o Participacao prévia em projetos sociais/comunitarios (até 20 pontos).

Minimo exigido: 60 pontos.
§ A analise dos documentos e julgamento seréo realizados pela Comissao Proviséria de
Avaliacdo destinada ao Chamamento Publico 009/2026 constituido por membros designados

pela Secretaria Municipal de Valorizagao da Cultura

Art. 9° — Forma de Apresentagao das Propostas

As propostas deverao ser entregues em envelope lacrado ou via protocolo eletronico oficial da
Prefeitura, até a data de 19/8/2026 as 12h na Secretaria de Valorizagdo da Cultura — sito Rua
Brigadeiro Jord&o, 1236- Abernéssia Campos do Jorddo — SP. A Sessé&o Publica de Julgamento

sera realizada no dia 19/8/2026 as 14h na Secretaria de Valorizacdo da Cultura — sito Rua
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Brigadeiro Jordao, 1236- Abernéssia Campos do Jordao — SP. Documentos obrigatérios devem

estar completos e atualizados.

Art. 10° — Obrigag¢6es da Administragao Publica
e Coordenagao administrativa e financeira pela Secretaria de Cultura
e Execucao local pelo CRAS Nossa Senhora de Fatima (espaco fisico, apoio logistico e
acompanhamento socioassistencial)

e Acompanhamento pedagdgico e administrativo por comissao de fiscalizagcao

Art. 11 — Obrigagoes dos Oficineiros

o Cumprir integralmente a carga horaria prevista;

« Adaptar conteudo para diferentes faixas etarias e niveis de habilidade;
« Elaborar relatérios mensais;

e Participar da Mostra Final em novembro;

e Zelar pelo espaco fisico e materiais disponibilizados.

Art. 12 - Fiscalizagao
A execucgdo sera acompanhada por comissao designada pela Secretaria de Cultura e CRAS,
que avaliara:

o Lista de presenca;
e Relatérios mensais;
o Formularios de avaliacédo aplicados a alunos e familiares.

Art. 13 — Prestacao de Contas

« Relatdrio final consolidado das atividades;

o Registro fotografico da Mostra Final,;

« Comprovagao da execugao das oficinas conforme cronograma;
e Avaliacao final da comissao de fiscalizacao.

Art. 14 — Disposic¢oes Finais



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE CAMPOS DO JORDAO

Eﬁ ESTADO DE SAO PAULO sacreranis o

25 SECRETARIA DE VALORIZAGAO DA CULTURA Pl Y 2

O presente chamamento ndo gera vinculo empregaticio com a administracdo publica. Casos
omissos serao resolvidos pela Comissao de Selecdo. O edital sera publicado no Diario Oficial do

Municipio e no site da Secretaria de Cultura.

Responsavel pela elaboragao
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Documento assinado digitalmente

“b ALECSANDRO PIU DE OLIVEIRA
g Data: 04/08/2026 14:30:33-0300

Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

Alecsandro Piu de Oliveira

Secretario Adjunto de Valorizacéo da Cultura



	PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTÂNCIA DE CAMPOS DO JORDÃO
	SECRETARIA DE VALORIZAÇÃO DA CULTURA


		2026-08-04T14:09:07-0300


		2026-08-04T14:30:39-0300




