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EDITAL
AVISO DE LICITAGAO

O MUNICIPIO DE CAMPOS DO JORDAO torna publico, para conhecimento das empresas interessadas,
observada a necessaria qualificagao, que esta promovendo a seguinte licitagao:

PREGAO PRESENCIAL N.° 005/2023
PROCESSO N.° 1.560/2023
TIPO MENOR PREGO TOTAL GLOBAL

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZAR O PROGRAMA DE
FORMAGAO CONTINUADA DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE CAMPOS DO JORDAO, COM
FORMAGOES ON-LINE, ATRAVES DE PLATAFORMA EDUCACIONAL (SOLUGAO TECNOLOGICA) E
FORMAGOES PRESENCIAIS.

Os envelopes “PROPOSTA DE PRECOS’ e “HABILITAGAO’ serdo recebidos pela Pregoeira na abertura da
sessao publica que sera realizada no dia 17 de abril de 2023, as 10h00, na Sala de Licitagdes, sito a Avenida Frei
Orestes Girardi n° 893, Vila Abernéssia, Campos do Jordao — SP.

Edital na integra encontra-se a disposi¢éo no Departamento de Licitages da Prefeitura Municipal da Estancia
de Campos do Jordao, com enderego a Avenida Frei Orestes Girardi n® 893, Vila Abernéssia, podendo ser
retirado mediante recolhimento de R$ 20,00 (vinte reais) ao Tesouro Municipal, ou gratuitamente através do
site oficial do municipio ou por solicitagdo por e-mail: licitacoes@camposdojordao.sp.gov.br .

Campos do Jord&o, 31 de margo de 2023.

Lucineia Gomes da Silva
Presidente da Comissao de Licitagoes
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PREGAO PRESENCIAL N.° 005/2023
PROCESSO N.° 1.560/2023

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZAR O PROGRAMA DE
FORMAGAO CONTINUADA DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE CAMPOS DO JORDAO, COM
FORMAGOES ON-LINE, ATRAVES DE PLATAFORMA EDUCACIONAL (SOLUGAO TECNOLOGICA) E
FORMAGOES PRESENCIAIS, conforme especificagdes constantes no Anexo | deste Edital.

Tipo de Licitagao: Menor Prego Total Global

O MUNICIPIO DE CAMPOS DO JORDAO, por intermédio da sua Secretaria de Administragdo, Departamento
de Licitagdes, situada na Avenida Frei Orestes Girardi n°® 893, Vila Abernéssia, comunica aos interessados que
se acha aberta licitag@o, na modalidade e tipo acima indicadas, como segue:

RETIRADA DOS EDITAIS: O Edital podera ser retirado depois do recolhimento de R$ 20,00 (vinte reais) ao
Tesouro Municipal, junto ao Departamento de Licitagdes, situado no enderego acima indicado das 11:00hs as
16:00hs, ou gratuitamente através do site oficial do municipio ou por solicitagdo por e-mail:
licitacoes@camposdojordao.sp.qov.br .

DATA E LOCAL PARA APRESENTAGAO E ABERTURA DE ENVELOPES:

Os envelopes contendo a proposta e os documentos de habilitagdo serdo recebidos pela Pregoeira no
enderego acima mencionado, no dia 17 de abril de 2023, as 10:00 horas. A sessdo publica de
processamento do Pregdo tera inicio com o credenciamento dos interessados que se apresentarem para
participar do certame.

As propostas deverdo obedecer as especificagdes deste Edital € Anexos que dele fazem parte integrante.
ANEXOS QUE INTEGRAM O PRESENTE INDEPENDENTE DE TRANSCRIGCAO

Anexo | - Termo de Referéncia e Quantitativo.

Anexo Il - Modelo de Proposta;

Anexo lll - Modelo de Credenciamento;
Anexo IV —Modelo de Declaragao de Habilitagao;
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Anexo V - Modelo de declaragéo do art. 7, XXXIIl da Constituigao Federal

Anexo VI - Modelo de Declaragéo para microempresa e empresa de pequeno porte;
Anexo VIl - Modelo de Declaragao de fato superveniente;

Anexo VIl - Minuta de Contrato

| - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
1.1. As despesas decorrentes desta licitagdo correrdo por conta de verba prépria codificada para o
exercicio.

077 CONTA

04 SECRETARIA DE EDUCAGCAO

01 EDUCAGCAO BASICA

33903999 DESPESA CORRENTE

12/368/41/2007 OPERACAO E MANUT. DO SIST. MUN. DA EDUCACAOQ BASICA

Il - DA BASE LEGAL

21. A presente licitagdo rege-se pelas normas da Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002,

aplicando-se subsidiariamente, no que couberem, as disposicdes da Lei federal n° 8.666, de 21
de junho de 1993, a Lei Complementar n® 123/2006 e Decreto Municipal n® 6.187/09, de forma
suplementar por legislagéo pertinente a matéria e demais normas complementares e disposi¢oes
deste instrumento.

2.2, As propostas deverdo obedecer as especificagdes deste instrumento convocatorio e seus anexos,
que dele fazem parte.

- OBJETO

Constitui objeto desta Licitagdo a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZAR 0
PROGRAMA DE FORMAGAO CONTINUADA DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE CAMPOS DO
JORDAO, COM FORMAGOES ON-LINE, ATRAVES DE PLATAFORMA EDUCACIONAL (SOLUGAO
TECNOLOGICA) E FORMAGOES PRESENCIAIS, conforme especificagdes constantes no Anexo | deste
Edital.

3.1 A licitagao seréa realizada pelo Menor Prego Total Global.
3.2, O objeto licitado devera corresponder as especificagdes e aos padrdes relacionados no Anexo |
deste Edital.
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4.1.
4141.

4.1.2.

4.1.3.
414.

4.2.
4.21.
4.2.2.

4.2.3.

5.1.
5.1.1.

5.1.2.

O prazo de contratagdo dos servigos sera de 12 (doze) meses, com a possibilidade de
prorrogagao até o limite previsto pela legislagdo especifica, se houver interesse de ambas as
partes.

IV - DA PARTICIPAGAO

Estdo impedidas de participar desta licitagdo pessoas juridicas:

Que estiverem, na data fixada para a apresentagdo dos envelopes, cumprindo penalidade de
suspensao temporaria para licitar ou contratar com a Administragdo de Campos do Jordao.
Declaradas iniddneas pelo Poder Publico;

Reunidas sob forma de consorcio.

Das quais participem, seja a que titulo for dirigentes ou servidores da Prefeitura Municipal de
Campos do Jord&o, ou houver pertencido ao seu quadro de funcionérios até 06 (seis) meses
antes da data de publicagéo deste Edital.

Poderao participar desta licitagao todos os interessados:

Do ramo de atividade pertinente ao objeto da contratagao.

Que satisfagam todas as exigéncias deste Edital e da Lei n° 8.666/93, sendo que na hora e local
indicados no predmbulo deverdo apresentar dois envelopes fechados e indevassaveis, contendo
respectivamente, os Documentos de Proposta de preg¢os Envelope n° 01 e Habilitagao
Envelope n° 02, bem como a Declaragdo das condigbes de habilitagdo — Anexo IV, FORA
DOS ENVELOPES;

As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte para fazerem jus aos beneficios da Lei
Complementar n° 123/06 deverdo declarar sua condi¢do apresentando a Declaragéo do Anexo
VI, no momento do Credenciamento e FORA DOS ENVELOPES.

V-DO CREDENCIAMENTO

Para o credenciamento deverao ser apresentados os seguintes documentos:

Tratando-se de representante legal de sociedade empresaria ou empresario individual, o estatuto
social, contrato social ou outro instrumento de registro empresarial, registrado na Junta
Comercial; ou, tratando-se de sociedade ndo empresaria, ato constitutivo atualizado registrado no
Registro Civil das Pessoas Juridicas, no qual estejam expressos seus poderes para exercer
direitos e assumir obrigagbes em decorréncia dessa investidura (vide modelo referencial
constante do ANEXO Ill);

Tratando-se de procurador, a procuragao por instrumento publico ou particular, da qual constem
poderes especificos para formular lances, negociar prego, interpor recursos e desistir de sua
interposicdo e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, acompanhada do
correspondente documento, que comprove 0s poderes do mandante para a outorga.
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5.1.3. Para o exercicio do direito de preferéncia de que trata o item 9.11 do item IX deste Edital, a

microempresa ou empresa de pequeno porte devera apresentar o Credenciamento (Anexo )
acompanhado da Declaragéo constante do Anexo VI.

5.2. O representante legal e o procurador deverdo identificar-se exibindo documento oficial de
identificaga@o que contenha foto.

5.3. Sera admitido apenas 1 (um) representante para cada licitante credenciada, sendo que cada um
deles podera representar apenas uma credenciada.

54. Somente poderdo participar da fase de lances verbais os representantes devidamente
credenciados nos termos do presente Edital.

5.5. Os documentos supra referidos poderao ser apresentados no original ou por qualquer processo

de copia autenticada por Cartério competente, ou ainda por coépias simples que serdo
autenticadas, mediante a apresentagao dos originais na sessao publica.

VI - DA FORMA DE APRESE[‘ITA(}AO DA DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS
DE HABILITACAO, DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

6.1. A declaragdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo de acordo com modelo
estabelecido no ANEXO IV deste Edital devera ser apresentada fora dos Envelopes n° 1 e n® 2.
6.2. A proposta e os documentos para habilitagdo deverdo ser apresentados, separadamente, em 2

(dois) envelopes fechados e indevassaveis, contendo em sua parte externa, além da Razao
Social e CNPJ da proponente, os seguintes dizeres:

Envelope n° 1 - Proposta

PREGAO PRESENCIAL N.° 005/2023
PROCESSO N.° 1.560/2023

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

Envelope n° 2 - Habilitagao
PREGAO PRESENCIAL N.° 005/2023
PROCESSO N.° 1.560/2023

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

6.3. A proposta, a ser redigida com base no modelo do Anexo Il deste Edital, contendo todas as
suas especificagdes, devera ser elaborada em papel timbrado da empresa e redigida em lingua
portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, com suas paginas numeradas
sequencialmente, sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas e ser datada e assinada pelo
representante legal da licitante ou pelo procurador, juntando-se a procuragao.
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6.5.

6.5.1.

6.5.2.

1.1.

7.1.1.
7.1.2.
7.1.3.

714

71.2.
1.3.
74.

1.5.
1.6.

1.1.

1.8.

8.1.

Os documentos necessarios a habilitagdo deverdo ser apresentados em original ou por qualquer
processo de copia autenticada por Tabelido de Notas ou, ainda, copia simples acompanhada do
original para autenticagao por servidor municipal quando da abertura do envelope de habilitagdo
da empresa que apresentar a melhor oferta.

As MICROEMPRESAS e EMPRESAS DE PEQUENO PORTE que desejarem fazer uso dos
beneficios da Lei Complementar n® 123/2006, deverdo informar sua condigdo de ME-EPP,
conforme modelo apresentado no ANEXO VI deste Edital, juntamente com a declaragdo de pleno
atendimento aos requisitos de habilitagéo.

Caso a microempresa ou empresa de pequeno porte ndo proceda conforme o estabelecido no
item 6.5 deste edital, interpretar-se-4 como renuncia tacita dos beneficios da Lei Complementar
n° 123/2006.

Nao serdo aceitos envelopes de proposta e habilitagdo encaminhados via correios, em face a
impossibilidade de acompanhamento regular da entrega dos documentos e da impossibilidade de

garantia efetiva de recebimento dos documentos em tempo habil para instrugdo do procedimento
licitatorio.

VIl - DO CONTEUDO DO ENVELOPE PROPOSTA

A proposta de prego devera conter os seguintes elementos:

Nome, enderego, CNPJ e inscrigao estadual;

Numero do processo e do Pregéo;

Descrigao do objeto da presente licitagdo, em conformidade com as especificagdes do ANEXO |
deste Edital;

Prego Total Global, conforme modelo de proposta do Anexo Il do Edital, sendo que os custos
e demais despesas ja deverdo estar incluidos em moeda corrente nacional, em algarismo e por
extenso, apurado a data de sua apresentagao, sem inclusdo de qualquer encargo financeiro ou
previsdo inflacionaria. Nos pregos propostos deverao estar incluidos, além do lucro, todas as
despesas e custos, como por exemplo: transportes, tributos de qualquer natureza e todas as
despesas relacionadas com o objeto da presente licitagao;

Prazo de validade da proposta de no minimo sessenta (60) dias.

Prazo de PRESTAGAO DOS SERVIGOS em conformidade com o item 11 deste edital.

O prego ofertado permanecera fixo e irreajustavel até o final da contratagéo, que se encerrara
com a efetiva entrega e atesto do material fornecido.

Os pagamentos serdo efetuados em conformidade com o item 13.1 deste Edital.

Os itens de propostas que eventualmente ndo correspondam as especificagdes do ANEXO |
deste Edital seréo desconsiderados e a proposta desclassificada.

Poderao ser admitidos pelo Pregoeiro erros de natureza formal, desde que ndo comprometam os
principios da Legislagdo e o interesse Publico e da Administrag&o.

Anexo a proposta, devera conter uma planilha contendo todos os custos diretos e indiretos com a
execugao dos servigos, bem como 0s custos e as despesas com profissionais e respectivos
encargos, cujos custos ja deverao estar contemplados na proposta.

VIl - DO CONTEUDO DO ENVELOPE “DOCUMENTOS PARA HABILITAGAOQ”

O Envelope “Documentos de Habilitagdo” devera conter os documentos a seguir relacionados 0s
quais dizem respeito a:
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8.1.1.3.

8.1.14.

8.1.1.5.

8.1.1.6.

8.1.2.

8.1.2.1.
8.1.2.2.

8.1.2.3.

8.1.24.

HABILITAGAO JURIDICA

Registro comercial, no caso de empresa individual;

Ato constitutivo, estatuto ou contrato social da proponente, devidamente registrado
no 6rgdao competente, demonstrando constar do seu objeto social compativel com o
objeto desta licitagao (em original ou qualquer processo de cépias autenticadas,
podendo ainda receber autenticagdo pelos membros da Comissdo, mediante
apresentacdo dos originais para confronto ou publicagdo em érgao de imprensa
oficial) — caso tenha sido apresentado este documento no credenciamento, fica a
critério da licitante atender este item;

Documentos de eleigdo dos atuais administradores, tratando-se de sociedades por
agdes, acompanhados da documentagado mencionada no item 8.1.1.2,;

Ato constitutivo devidamente registrado o Cartério de Registro Civil de Pessoas
Juridicas tratando-se de sociedades civis, acompanhado de prova da diretoria em
exercicio;

Decreto de autorizagao e ato de registro ou autorizagéo para funcionamento expedido
pelo 6rgdo competente, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais.

Os documentos relacionados nas alineas “8.1.1.1” a “8.1.1.4” deste subitem 8.1 n&o precisardo
constar do Envelope “Documentos de Habilitagdo”, se tiverem sido apresentados para o
credenciamento neste Pregao.

REGULARIDADE FISCAL

Prova de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;

Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, se houver,
relativo a sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto deste certame;

Prova de regularidade para com as Fazendas FEDERAL e ESTADUAL da sede da
licitante, conforme segue:

8.1.2.31. A Prova de regularidade para com a Fazenda Federal relativa a sede da
licitante, deverd ser comprovada através da apresentagdo da Certiddo Conjunta
Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa, relativos
a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita
Federal, comprovando regularidade fiscal de todos os tributos federais, inclusive
contribuigdes previdenciarias, nos termos da Portaria MF 358, de 5 de setembro de
2014.

8.1.2.3.1.1.Conforme estabelecido na Portaria MF 358, de 5 de setembro de 2014, a
partir do dia 20/10/2014, a comprovagado deve ser feita através de uma Unica certidao
emitida OU, se possuir uma certiddo previdenciaria e uma outra dos demais tributos,
emitidas ANTES de 20/10/2014, mas dentro do prazo de validade, podera apresenta-
las. No caso de estar apenas uma delas valida, tera que comprovar a regularidade com
a nova Certidao Unificada.

8.1.2.3.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual da sede da licitante,
devera ser comprovada através da apresentagdo da Certiddo de Regularidade de
ICMS - Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e Servigos, expedida pela Secretaria
da Fazenda;

Certiddo de regularidade de débito para com a Fazenda Municipal (mobiliario) da sede da
licitante, expedida pelo 6rgdo competente ou declaragéo de isengdo ou de nado incidéncia
assinada pelo representante legal do licitante, sob as penas da lei;
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8.1.2.6.

8.1.2.7.

8.1.2.71.

8.1.2.7.2.

8.1.2.7.3.

8.1.2.74.

8.1.3.
8.1.3.1.

8.1.3.2.

8.1.4.

Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS,
através de Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, emitida pela Caixa Econdmica
Federal;

A comprovagao da regularidade fiscal das MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE se dara nos termos do art. 42 da Lei Complementar n°® 123/06.

A comprovagao da regularidade fiscal das MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE se dara da seguinte forma:

As MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE deverao apresentar toda a
documentacao exigida para efeito de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente
alguma restrigao.

Havendo alguma restrigdo na comprovagédo da regularidade fiscal das MICROEMPRESAS E
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis cujo termo
inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragdo, para a regularizagdo da
documentagd@o, pagamento ou parcelamento de débito e emissdo de eventuais certiddes
negativas ou positivas com efeito de negativa.

A nao regularizagdo da documentagao implicara na decadéncia do direito de contratagdo, sem
prejuizo das sangdes previstas em Lei, sendo facultado a Prefeitura retomar a licitagéo com os
licitantes remanescentes na ordem de classificagdo, ou revogar o certame.

As provas de regularidade deverdo ser feitas por Certiddo Negativa ou Certidao
Positiva com efeitos de Negativa. As certiddes poderao ser obtidas através de sistema
eletrénico junto a internet, ficando a aceitagdo condicionada a confirmagdo de sua
validade por parte da Comissdo. Considera-se positiva com efeitos de negativa a
certiddao de que conste a existéncia de créditos ndo vencidos; em curso de cobranga
executiva em que tenha sido efetivada a penhora; ou cuja exigibilidade esteja
suspensa por moratéria, ou deposito de seu montante integral, ou reclamagbes e
recursos, nos termos das leis reguladoras do processo tributario administrativo ou
concessao de medida liminar em mandado de seguranga.

QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

Certiddo negativa de faléncia, concordata, recuperagdo judicial e extrajudicial expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execugao patrimonial, expedida pelo distribuidor do
domicilio da pessoa fisica com prazo de validade em vigor (60 dias da data da emissao);
8.1.3.1.1. Caso a proponente esteja em recuperagdo judicial, devera apresentar o Plano de
Recuperagao Judicial ja homologado pelo juizo competente e em pleno vigor, nos termos da
Sumula 50 do E. TCE/SP.

Balango patrimonial e demonstragbes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a bhoa situagao financeira da empresa, vedada a
sua substituigéo por balancetes ou balangos provisérios. As empresas sujeitas a apresentagao de
Escrituragao Contabil Digital (ECD) nos termos do art. 2° do Decreto Federal n° 6.022/2007, com
a utilizagdo do Sistema Publico de Escrituragdo Digital (SPED), deverdo apresentar em
documentos impressos extraidos do livro digital o Balango Patrimonial e a Demonstragéo de
Resultado, todos emitidos pelo Programa Validador e Autenticador (PVA) e acompanhados do
respectivo recibo de entrega e Termo de Abertura e Encerramento;

QUALIFICAGAO TECNICA:

a) Comprovagdo em nome da proponente de aptiddo para desempenho de atividades
pertinentes e compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da presente
licitagdo, que comprove o fornecimento do objeto licitado, de acordo com as especificagbes
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constantes no Anexo | deste Edital, por meio de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de
direito publico ou privado.

8.1.4.1.1. A comprovagdo podera ser feita mediante apresentagdo de 01 (um) ou mais
atestados, referentes a um unico ou a diversos contratos. O Atestado ou Certiddo devera ser
apresentado em papel timbrado, original ou copia reprogréafica autenticada, ou copia simples
acompanhada de original para conferéncia, devidamente assinada por quem o expediu, com a
identificagao do seu subscritor, a fim de possibilitar possiveis diligéncias;

b) A empresa declarada vencedora da fase de lances e habilitada no certame devera apresentar
prova de conceito para verificagdo de conformidade da plataforma, conforme especificagbes do
Anexo 01 do Edital. O prazo para apresentagdo da prova de conceito sera de até 10 (dez) dias
Uteis apo6s declaragao de vencedora da fase de lances e respectiva convocagdo. Na assinatura do
contrato, a empresa vencedora do certame devera apresentar comprovagdo de formagao
académica, de acordo com a exigéncia para cada Etapa e/ou Componente Curricular, experiéncia
na formagéo de professores e curriculos dos formadores, de acordo com as especificagbes do
Anexo | do Edital, bem como apresentar o respectivo Plano de Trabalho, de acordo com as
especificagbes do Anexo | do Edital, em que a empresa podera apresentar cronograma para
cumprimento do objeto do Edital, a ser apreciado e aprovado pela Secretaria de Educagao.

8.1.5. OUTRAS COMPROVAGOES:

8.1.5.1. Prova de regularidade relativa a Débitos Trabalhistas (CNDT), demonstrando situagao
regular no cumprimento dos encargos trabalhistas perante a Justica do Trabalho,
instituida pela Lei Federal n° 12.440/11, através de Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT.

8.1.5.2. Declaracdo emitida pela proponente, sob as penas da Lei, relativa ao cumprimento do disposto no
art. 7°, inciso XXXIII da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, conforme disposto no
inciso V do artigo 27 da Lei Federal n.° 8.666/93, conforme modelo do ANEXO V;

8.1.5.3. Declaracdo conforme modelo ANEXO VII elaborada em papel timbrado e subscrita pelo
representante legal da licitante, assegurando a inexisténcia de impedimento legal para licitar ou
contratar com a Administragao.

8.2. Na hipotese de ndo constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, a Administragédo
aceitara como validas as expedidas até 90 (noventa) dias imediatamente anteriores a data de
apresentagao das propostas.

IX-DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO

9.1. No horario e local indicados no preédmbulo, sera aberta a sessao de processamento do Pregéo,
iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do certame.

9.2. Ap6s o credenciamento dos licitantes presentes, sera impossivel a admissdo de novos
participantes ao certame.

9.3. A analise das propostas pelo Pregoeiro visara ao atendimento das condi¢fes estabelecidas neste
Edital e seus Anexos, sendo desclassificadas as propostas:

9.3.1. Que nao atendam as especificagdes, prazos e condigdes fixados neste Edital;

9.3.2. Que apresentem prego baseado exclusivamente em proposta das demais licitantes.
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9.5.1.

9.5.2.

9.6.
9.7.

9.71.

9.7.2.

9.8.

9.9.

9.10.

9.10.1.

9.10.2.

9.10.3.

9.11.

9.12.

9.13.

9.14.

Serdo desconsideradas ofertas ou vantagens baseadas nas propostas das demais licitantes.

As propostas nao desclassificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com observancia
dos seguintes critérios:

Selegdo da proposta de menor prego e das demais com pregos até 10% (dez por cento)
superiores aquela;

Nao havendo pelo menos 03 (trés) pregos na condigdo definida na alinea anterior, seréo
selecionadas as propostas que apresentarem 0s menores pregos, até o maximo de 03 (trés). No
caso de empate nos pregos, serao admitidas todas as propostas empatadas, independentemente
do numero de licitantes.

Para efeito de sele¢ao sera considerado o MENOR PREGO TOTAL GLOBAL apresentado.

O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a formular lances
de forma sequencial, a partir do autor da proposta de maior pre¢co € os demais em ordem
decrescente de valor, decidindo-se por meio de sorteio no caso de empate de pregos.

O intervalo minimo entre as etapas de lances fica estabelecido em R$ 50,00 (cinquenta
reais).

A licitante sorteada em primeiro lugar podera escolher a posi¢gao na ordenagdo de lances em
relagdo aos demais empatados, e assim sucessivamente até a definigdo completa da ordem de
lances.

Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a proposta de

menor prego, aplicavel inclusive em relagao ao primeiro.

A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes dessa etapa
declinarem da formulagao de lances.

Encerrada a etapa de lances, serdo classificadas as propostas selecionadas e néo selecionadas
para essa etapa, na ordem crescente de valores, considerando-se para as selecionadas, o ultimo
preco ofertado. Com base nessa classificagao, sera assegurada as licitantes microempresas e
empresas de pequeno porte preferéncia a contratagéo, observadas as seguintes regras:

O pregoeiro convocara a microempresa ou empresa de pequeno porte, detentora da proposta de
menor valor dentre aquelas cujos valores sejam iguais ou superiores até 5% (cinco por cento) ao
valor da proposta melhor classificada, para que apresente prego inferior ao da melhor
classificada, no prazo de 05 (cinco) minutos, sob pena de preclusao do direito de preferéncia.

A convocagao sera feita mediante sorteio, no caso de haver propostas empatadas, nas condigdes
do subitem 9.11.1.

Nao havendo a apresentagdo de novo prego, inferior ao prego da proposta melhor classificada,
serdo convocadas para o exercicio do direito de preferéncia, respeitada a ordem de classificagao,
as demais microempresas € empresas de pequeno porte, cujos valores das propostas, se
enquadrem nas condi¢des indicadas no subitem 9.11.1.

Caso a detentora da melhor oferta, de acordo com a classificagédo de que trata este subitem, seja
microempresa ou empresa de pequeno porte, ndo sera assegurado o direito de preferéncia,
passando-se, desde logo, a negociagao do prego.

O pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor, obtida com base nas
disposicdes dos subitens 9.11.1 e 9.11.2, ou, na falta desta, com base na classificagéo de que
trata o subitem 9, com vistas a redug&o do prego.

Apoés a negociagao, se houver, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade do menor prego, decidindo
motivadamente a respeito.

A aceitabilidade sera aferida a partir dos pregos de mercado vigentes na data da apresentagao
das propostas, apurados mediante pesquisa realizada pelo érgao licitante.



Prefeitura Municipal da Estancia de Camposdo Jordao
Estado de Sao Paulo

9.16.

9.17.

9.18.

9.18.1.

9.19.

9.20.

9.21.

Considerada aceitavel a oferta de menor prego, sera aberto o envelope contendo os documentos
de habilitagdo de seu autor.

Eventuais falhas ou outras irregularidades nos documentos de habilitagdo poderéo ser saneadas
na sessao publica de processamento do Pregdo, até a deciséo sobre a habilitagdo, mediante
verificagao efetuada por meio eletrénico de informagdes.

A verificagao sera certificada pelo Pregoeiro e deverdo ser juntados aos autos do processo de
licitagdo os documentos passiveis de obtengdo por meio eletrénico, salvo impossibilidade
devidamente justificada.

A Administragdo ndo se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios eletrénicos,
no momento da verificagdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e ndo sendo apresentados os
documentos alcangados pela verificagdo, a licitante sera inabilitada.

Para efeito de assinatura do contrato / recebimento da Autorizagéo de Fornecimento, a licitante
habilitada nas condig¢des do subitem 8.1.2.8. devera comprovar sua regularidade fiscal, sob pena
de decadéncia do direito a contratagao, sem prejuizo da aplicagéo das sangdes cabiveis.

A comprovagao de que trata o subitem 9.18 devera ser efetuada mediante a apresentagao das
competentes certiddes negativas de débitos, ou positivas com efeitos de negativas, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, contado a partir do momento em que a licitante for declarada vencedora do
certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da Administragao.

Constatado o atendimento dos requisitos de habilitagdo previstos neste Edital, a licitante sera
habilitada. A empresa declarada vencedora da fase de lances e habilitada no certame devera
apresentar prova de conceito para verificagdo de conformidade da plataforma, conforme
especificagdes do Anexo 01 do Edital. O prazo para apresentagéo da prova de conceito sera de
até 10 (dez) dias Uteis apos declaragao de vencedora da fase de lances e respectiva convocagao.
Na assinatura do contrato, a empresa vencedora do certame devera apresentar comprovagao de
formagéo académica, de acordo com a exigéncia para cada Etapa e/ou Componente Curricular,
experiéncia na formagdo de professores e curriculos dos formadores, de acordo com as
especificagfes do Anexo | do Edital, bem como apresentar o respectivo Plano de Trabalho, de
acordo com as especificagbes do Anexo | do Edital, em que a empresa podera apresentar
cronograma para cumprimento do objeto do Edital, a ser apreciado e aprovado pela Secretaria de
Educagao.

Se a oferta ndo for aceitavel, ou se a licitante ndo atender as exigéncias para a habilitagao, o
Pregoeiro, respeitada a ordem de classificacdo de que trata o subitem 9.11, examinara a oferta
subsequente de menor prego, negociara com o seu autor, decidira sobre a sua aceitabilidade e,
em caso positivo, verificara as condigdes de habilitagdo e assim sucessivamente, até a apuragao
de uma oferta aceitavel cujo autor atenda os requisitos de habilitagdo, caso em que sera
declarado vencedor.

O nao atendimento de qualquer clausula editalicia resultara na desclassificagao ou inabilitagéo da
proponente, conforme 0 caso.

X - DO RECURSO, DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGAGAO
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10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

11.1.

11.1.1.

11.1.2.

11.2.3.

11.2.4.
11.2.5.
11.2.6.

11.2.7.

11.2.8.

11.3.

No final da sesséao, a licitante que desejar recorrer devera manifestar imediata e motivadamente a
sua intengdo, abrindo-se entdo o prazo de 03 (trés) dias para apresentagdo de memoriais, ficando
as demais licitantes desde logo intimadas para apresentar contrarrazées em igual nimero de
dias, que comegardo a correr no término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista
imediata dos autos.

A auséncia de manifestagé@o imediata e motivada da licitante importara: a decadéncia do direito
de recurso, a adjudicagdo do objeto do certame pelo Pregoeiro a licitante vencedora e o
encaminhamento do processo a autoridade competente para a homologagao.

Interposto o0 recurso, o Pregoeiro podera reconsiderar a sua decisdo ou encaminha-lo
devidamente informado a autoridade competente.

Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
adjudicara o objeto do certame a(s) licitante(s) vencedora(s) e homologara o procedimento.

O recurso tera efeito suspensivo € o seu acolhimento importara a invalidagdo dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

XI-DO PRAZO, EXECUCAO E RECEBIMENTO DO OBJETO

O objeto licitado sera recebido e conferido pelo Setor Requisitante da seguinte
maneira:

Provisoriamente, mas com efeito imediato, até o 10° (décimo) dia, e dentro desse prazo
devera ser verificada sua conformidade com a especificagdo constante da Proposta
Comercial, bem como a corre¢do do documento fiscal;
Definitivamente, apés o recebimento provisério ressalvados os casos de incorre¢gao no
objeto ou no competente documento fiscal, quando interromper-se-a o prazo para sua
regularizagao.
O objeto ou sua parcela, executado em desacordo com as especificagdes, contendo
vicios, defeitos, incorregées ou diverso das condigdes propostas, devera ser objeto de
revisdo em até, no maximo, 48 (quarenta e oito horas), contadas a partir da
comunicagdo feita pelo Setor Requisitante, sem qualquer 6nus adicional.
O prazo de vigéncia da contratagdo sera aquele disposto no item 11.3. deste Edital.

A obrigagdo da contratada somente se efetuara mediante assinatura do contrato e
emissao da respectiva Ordem de Servigos.

Sempre que necessitar, mediante urgéncia, ao longo de todo periodo de validade da
contratagdo, a Prefeitura convocara a Contratada para que receba e assine a
respectiva Ordem de Servigos.

O nédo atendimento injustificado pela(s) Contratada(s) no prazo estipulado para
assinatura do Contrato ou recebimento das Ordens de Servigo sera considerado como
fato qualificador da inexecugdo total ou parcial do objeto, para os fins previstos na
legislag@o em vigor e no presente compromisso de fornecimento.

Nas Ordens de Servigos estdo definidas as caracteristicas dos servigos a serem
executados.

O prazo de contratagdo dos servigos sera de 12 (doze) meses, com a possibilidade de
prorrogagao até o limite previsto pela legislagao especifica, se houver interesse de ambas
as partes.
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Xll - DA FORMA DE PAGAMENTO
121 O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, contados da apresentagdo da nota
fiscal/fatura.
12.2 As notas fiscais/faturas que apresentarem incorregdes serdo devolvidas a Contratada e seu
vencimento ocorrera em 10 (dez) dias apés a data de sua apresentagao vélida.
12.3. O pagamento seré feito mediante crédito em conta corrente bancéria, ou através de cheque.
12.4. No caso de eventual atraso no prazo do pagamento, os valores serdo atualizados pelo indice
IPC-FIPE.
Xill-DO CONTRATO E DAS ORDENS DE SERVICOS.
13.1. Na hipotese da vencedora ndo cumprir com as obrigagdes contratuais, ou havendo recusa em

fazé-las, fica facultado a Administragdo Municipal, desde que haja conveniéncia, proceder ao
chamamento das demais licitantes, observada a ordem de classificagao das propostas.

13.2. A recusa injustificada da licitante vencedora em assinar o Contrato ou receber as Ordens de
Servigos, caracterizara o descumprimento da obrigagdo assumida, sujeitando-se a multa
cumulada com a sua suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de
contratar com a Prefeitura por prazo ndo superior a 05 (cinco) anos, ficando suijeita, ainda, as
demais sangdes previstas nas legislagdes que regem esta licitagao.

13.3. Os atos decorrentes da nova convocagdo a que se refere o item 13.1 serdo realizados através de
publicagdo na Imprensa Oficial, com a convocagdo direta das licitantes remanescentes
classificadas para a analise da aceitabilidade do prego, e se for 0 caso, a abertura do respectivo
envelope DOCUMENTACAO, com observancia de todos os termos previstos neste Edital.

XIV - DA RESCISAO

14. A Contratagao podera ser rescindida ou cancelada, de pleno direito, nos seguintes casos:

14.1. Pela Administragdo, quando:

14.1.1. A contratada nao cumprir as obrigagdes constantes no Contrato ou Ordens de Servigos;

14.1.2. Em qualquer das hipoteses de inexecugao total ou parcial da contratagdo ou ndo atendimento as
Ordens de Servigos;

14.1.3. Os pregos contratados se apresentarem superiores aos praticados pelo mercado e a contratada
nao aceitar reduzi-los;

14.1.4. Por razbes de interesse publico, devidamente motivadas e justificadas pela Secretaria
Requisitante;

14.1.5. Sempre que ficar constatado que a contratada perdeu qualquer das condigdes de habilitagao e
qualificagao exigidas na licitagéo;

14.1.6. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o enderego da contratada, a comunicagao sera

feita por publicagdo no Diério Oficial do Estado, por duas vezes consecutivas, considerando-se
cancelado o prego contratado a partir da ultima publicagao.
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14.2. Pela Contratada, quando mediante solicitagao por escrito comprovar encontrar-se impossibilitada
de cumprir as exigéncias das Ordens de Servigos e demais possibilidades previstas na Lei
Federal n.° 8.666/93.

XV -DO REAJUSTE
15.1. Os valores contratados ndo serao reajustados durante o periodo inicial da contratagao.
XVI - DA GARANTIA CONTRATUAL
16.1. Nao sera exigida a prestagdo de garantia para a contratagao resultante desta licitagao.
XVII - DAS SANGOES

171 Pela inexecugao total ou parcial o contratado estara sujeito as sangdes previstas no art. 87 da Lei
8666/93 e suas alteragdes posteriores.

17.2. Pelo descumprimento do ajuste a contratada sujeitar-se-a as seguintes penalidades:

17.21. Multa pela recusa da Contratada em assinar o contrato ou receber as Ordens de Servigo dentro
do prazo estabelecido, sem a devida justificativa aceita pela Unidade Contratante: 10% (dez por
cento) sobre o valor da respectiva Nota de Empenho, além das sangdes previstas no artigo 87, IlI
e IV da Lei Federal n.° 8.666/93.

17.2.2. Multa por dia de atraso na retirada das Ordens de Servigo: 1,0% (um por cento) sobre o valor da
Nota de Empenho relativa & Ordem de Servigos.

17.2.3. Multa por descumprimento de clausula contratual: 10% (dez por cento) sobre o valor da Nota de
Empenho relativa a Ordem de Servigos.

17.24. Multa por inexecugdo parcial da contratagdo: 20% (vinte por cento) sobre o valor da parcela
inexecutada.

17.2.5. Multa por inexecugdo total da contratagdo: 30% (trinta por cento) sobre o valor da Nota de
Empenho.

17.2.6. As demais sangdes na Lei Federal n°® 8.666/93 e Lei Federal no. 10.520/02.

17.2.7. As multas sao independentes. A aplicagdo de uma néo exclui a das outras.

17.3. Das decisdes de aplicagdo de penalidade, cabera recurso nos termos do artigo 109 da Lei
Federal n° 8.666/93 observados os prazos ali fixados;

17.4. Os recursos, em geral, devem ser protocolizados no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal
da Estancia de Campos do Jordao, Avenida Frei Orestes Girardi n® 893, Vila Abernéssia, -
Campos do Jordao — SP.

17.5. Nao serdo conhecidos recursos enviados pelo correio, telex, fac-simile ou qualquer outro meio de

comunicagdo, se dentro do prazo previsto em lei, a pega inicial original ndo tiver sido
protocolizada.
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18.1.

18.2.

18.3.

18.4.

18.5.

18.6.

18.7.

18.7.1.

18.7.2.

18.8.
18.9.

XVIIl - DAS DISPOSIGOES FINAIS

As normas disciplinadoras desta licitagdo serao interpretadas em favor da ampliagdo da disputa,
respeitada a igualdade de oportunidade entre as licitantes e desde que ndo comprometam o
interesse publico, a finalidade e a seguranga da contratagao.

Das sessdes publicas de processamento do Pregdo serdo lavradas atas circunstanciadas, a
assinadas pelo Pregoeiro, sua equipe de apoio e licitantes.

Recusas ou impossibilidades de assinaturas devem ser registradas expressamente na propria
ata.

Todos os documentos de habilitagdo cujos envelopes forem abertos na sesséo e as propostas
serdo rubricados pelo Pregoeiro, sua equipe de apoio e pelos licitantes presentes que assim
desejarem.

O resultado do presente certame sera divulgado no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo, bem
como os demais atos pertinentes a esta licitagao, passiveis de divulgagao.

Os envelopes nao abertos contendo os documentos de habilitagdo das demais licitantes ficardo a
disposigéo, para retirada, no Departamento de Licitagbes na Avenida Frei Orestes Girardi n° 893,
Piso Superior, Vila Abernéssia, Campos do Jordao/SP, durante 30 (trinta) dias apds a publicag&o
da Homologagao, findos os quais poderao ser destruidos.

Até 48 horas anteriores a data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa podera
solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério do Pregao.

A peticao devera ser protocolada no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Campos do
Jorddo, sito a0 mesmo enderego do preambulo deste Edital, que devera ser encaminhada a
autoridade subscritora deste Edital.

Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, sera designada nova data para a realizagao do
certame.

Os casos omissos do presente Pregao serdo solucionados pelo Pregoeiro.

Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitagao, ndo resolvidas na esfera administrativa,
sera competente o foro da Comarca da Estancia de Campos do Jordao do Estado de S&o Paulo.

Campos do Jordao, 31 de margo de 2023.

Lucineia Gomes da Silva
Presidente da Comissao de Licitagoes
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ANEXO |

PREGAO PRESENCIAL N.° 005/2023
PROCESSO N.° 1.560/2023

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZAR O PROGRAMA
DE FORMAGAO CONTINUADA DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE CAMPOS DO JORDADO,
COM FORMAGOES ON-LINE, ATRAVES DE PLATAFORMA EDUCACIONAL (SOLUGAO
TECNOLOGICA) E FORMAGOES PRESENCIAIS.

TERMO REFERENCIAL

1. OBJETO:

Contratacdo de empresa especializada para realizar o Programa de
Formacgao Continuada da rede municipal de ensino de Campos do Jorddo, com
formacbes on-line, através de plataforma educacional (solugdo tecnolégica) e
formacbes presenciais, com a participacdo de técnicos pedagdgicos e supervisores
da Secretaria de Educacédo, diretores, vice-diretores, coordenadores, professores,

funcionarios e equipes de apoio das unidades escolares.

2. JUSTIFICATIVA:

O investimento em formagao continuada no mundo atual passa a ter papel
central na atividade profissional, seja no universo docente ou nas mais diversas
funcBes que compdem os quadros na Educacdo. No centro das acdes pedagdgicas,
0os docentes necessitam constantemente repensar e aperfeicoar suas praticas,
ampliando repertdrio tedrico, didatico e metodoldgico. Assim, oportunizar a formacao
continuada é uma das formas de garantir que metodologias atualizadas e
conhecimentos aliados a experiéncia tragam o aperfeicoamento e melhorias no

processo de ensino-aprendizagem.
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Nesse sentido, o processo de formacao continuada deve buscar atender a
diferentes demandas educacionais, valorizando a autonomia de gestores e
docentes, buscando o dialogo e o carater de gestdo democratica, principios que
norteiam a proposta politico-pedagogica da Secretaria de Educacdo da Estancia
Turistica de Campos do Jorddo, alinhando seus processos e procedimentos as
novas legislacoes.

No contexto da escola, com toda a sua complexidade e multiplicidade, hoje, é
necessario pensar em estratégias educacionais, por meio de didlogo, de gestdo
democrética, de investimento em recursos humanos, sempre tendo as ferramentas
tecnoldgicas e os recursos materiais como aliados, do ponto de vista metodoldgico,
didatico, de préticas pedagdgicas, além da parte organizacional e estrutural, para
promover a formacgéo continuada e a capacitacao do nosso quadro docente, pois o
momento requer o desenvolvimento de novas habilidades e competéncias, como
prevé a LDB, Art. 62:

8 1° A Uniao, o Distrito Federal, os Estados e os Municipios, em
regime de colaboracéo, deverdo promover a formagéao inicial, a

continuada e a capacitacdo dos profissionais de magistério.

A garantia de formacgédo sistematizada por meio de um Programa de
Formacdo Continuada, no modo on-line e no presencial, que dé conta do
desenvolvimento profissional ndo apenas de professores e equipes gestoras, mas
também das equipes de apoio, na perspectiva do curriculo oculto, pois sdo agentes
que tém um papel fundamental nas acgbes diarias junto aos alunos, familias,

professores e comunidade

7

escolar, é fundamental, como afirma Silva': “O curriculo oculto é constituido por

todos aqueles aspectos do ambiente escolar que, sem fazer parte do curriculo

1 SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade: uma introducdo as teorias do curriculo. 3 ed. 12 reimp. —
Belo Horizonte: Autentica, 2010.
17
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oficial, explicito, contribuem, de forma implicita, para aprendizagens sociais
relevantes.” (SILVA, 2010, p. 78).

Além disso?, um curriculo que se fundamentasse nos principios
da nova sociologia da educagdo deveria transferir esses
principios para seu interior, isto é, a perspectiva epistemoldgica
central do conhecimento envolvido no curriculo deveria ser, ela
prépria, baseada na ideia de “construcao social” (SILVA, 2010,
p. 69).

Construir um Programa de Formacao Continuada que possibilite a integracao
de todos os agentes educacionais (professores, gestores, técnicos da Secretaria de
Educacéo, supervisores e funcionarios das equipes de apoio) da rede municipal de
educacdo, em formacgOes presenciais, e, sobretudo, em formacdes on-line, com o
auxilio de recursos e ferramentas tecnoldgicas, discutindo processos, levantando
desafios, construindo hipoteses e ressignificando saberes, ir4 potencializar as boas
praticas da rede, possibilitando de fato uma educacdo inovadora, em que a
tecnologia esteja no centro das acdes pedagdgicas, além de propiciar o
enfrentamento dos enormes desafios e fragilidades no processo de ensino-
aprendizagem da rede municipal de educacéao.

Dessa forma, buscamos centralizar as a¢6es de formacdo em uma plataforma
educacional (solucdo tecnoldgica), que nos possibilite a utilizagdo de diversos
recursos e ferramentas para tornar as formacdes ou “aulas” entre formadores e
cursistas (professores, gestores e funcionérios da rede municipal de educagéo),
atrativas, ludicas e instrutivas. Explorando diversas formas de realizar encontros on-
line, seja de maneira sincrona, assincrona ou hibrida, € necessaria uma solucao
tecnolégica com recursos claros e utilitarios, alinhados a proposta pedagoégica do
Programa de Formacao, para tornar possivel os objetivos estabelecidos.

2SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade: uma introducdo as teorias do curriculo. 3 ed. 12 reimp. —
Belo Horizonte: Autentica, 2010.
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Assim, busca-se uma plataforma educacional que tenha a capacidade de
armazenar dados, promover interacdo em tempo real entre formadores e cursistas,
possibilitar a troca de experiéncias, a troca de materiais, que possua ferramentas
intuitivas, de facil acesso, que seja integrada a Base Nacional Comum Curricular (ja
gue mais de 90% das pautas formativas estdo ligadas a ela), com uma equipe de
suporte especializada (para solucionar duvidas e orientar os cursistas), com
seguranca e protecao de dados, que nos possibilite agilidade na comunicagéo,
espaco personalizado e seguro para videochamadas, link’s dedicados, entre outros
aspectos fundamentais, que irdo garantir o éxito do Programa de Formacéo
Continuada da rede municipal de ensino de Campos do Jordao.

Neste sentido, o Programa de Formag&do Continuada assume relevancia
diante da proposta de gestéo estratégica da Secretaria Municipal de Educacéo, que
busca investir no aperfeicoamento dos processos em suas varias dimensdes, desde
a gestado administrativa, a gestdo pedagogica, ao acesso a tecnologia da educacéo,
a medida que da concretude a uma politica educacional que tem como foco de
atuacao a valorizagéo e a capacitacao de nossos profissionais.

Freire3 (2008) refere-se a formacdo como um fazer permanente que se refaz

constantemente na agao. Ele afirma:

N&do h& ensino sem pesquisa e pesquisa sem ensino. Esses
fazeres se encontram um no corpo do outro. Enquanto ensino,
continuo buscando, reprocurando. Ensino porque busco, porque
indaguei, porque indago e me indago. Pesquiso para constatar,
constatando intervenho, intervindo educo e me educo. Pesquiso
para conhecer o que ainda ndo conheg¢o e comunicar ou

anunciar a novidade.

Neste sentido, Garcia* (1999) reflete:

3 FREIRE, P. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. 37. ed. S3o Paulo: Paz e Terra,
2008.

4 GARCIA, C. M. Formacio de professores: para uma mudanca educativa. Trad. Isabel Narciso.

Porto: Porto Editora. 1999.
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[...] 0o conceito de formacgao inclui uma dimensao pessoal de
desenvolvimento humano global que € preciso ter em conta
outras concepgBes eminentemente técnicas. [...] 0 conceito
formacao tem a ver com a capacidade de formacédo, assim como

com a vontade de formacéo.

Portanto, pela necessidade de contar com profissionais especializados em
diversas areas de atuacgdo, além das formacdes presenciais, pela necessidade de
realizar as formacdes on-line, promovendo o acesso a tecnologia para desenvolver
habilidades e competéncias utilizando a maior variedade possivel de recursos, bem
como pela complexidade envolvendo ndo s6 a contratagdo de formadores, mas a
expertise, a organizagdo, a elaboracdo de instrumentos, monitoramento,
acompanhamento e logistica, necessitamos de uma empresa especializada para nos

assessorar na realizagdo do nosso Programa de Formacéao Continuada.

3. OBJETIVOS GERAIS:

e Garantir a formacdo continuada em servico para todos os profissionais
da educacdo: professores, gestores, técnicos da Secretaria de
Educacéo, supervisores e funcionérios das equipes de apoio;

e Promover, por meio de formacdo continuada, a ampliacdo de
conhecimento e uso dos recursos e tecnologias digitais;

e Promover, por meio de formacédo continuada, a melhoria continua da
gualidade do aprendizado dos alunos por meio da implementacdo e
desenvolvimento de ferramentas de planejamento estratégico da
Secretaria Municipal de Educacgéao e das unidades escolares;

e Repertoriar, por meio de formacdo continuada, as equipes técnicas
com 0s conceitos e instrumentos organizacionais para liderar e

monitorar as praticas de gestao das unidades escolares;
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e Garantir, por meio de formagdo continuada, alinhamento técnico-
conceitual com os modelos de administracdo, objetivos e processos de
organizacgao da gestdo municipal,

e Analisar dados, por meio de formacg&do continuada, e construir
indicadores para atuar no contexto do planejamento estratégico da
Secretaria Municipal de Educacgéao e das unidades escolares;

e Formar equipes gestoras, coordenadores pedagdgicos e professores
para implementacdo da Matriz Curricular da rede municipal de ensino
(curriculo em acéo);

e Propor reflexdes, por meio de formacdo continuada, acerca de
metodologias e préticas de ensino-aprendizagem no contexto da
tecnologia da educacéo;

e Discutir, por meio de formagéo continuada, sobre modelos e processos
de ensino na perspectiva da Educacéo Inclusiva;

e Construir propostas, por meio de formacdo continuada, a partir da
realidade local, para a utilizacao de ferramentas de ensino hibrido;

e Ampliar o repertdrio teérico e metodoldgico dos professores, por meio
de formacdo continuada, atentando para o0s documentos que
referenciam as praticas docentes;

e Investir na formacgéo continuada dos profissionais de equipe de apoio
(agentes de servico escolar 1, 2 e 3, faxineiros

e , nutricionistas, técnicos em nutricdo, auxiliares de vida escolar,
monitores de oficina de informética, oficiais de escola, orientadores
disciplinar de alunos, auxiliares administrativos, recepcionistas,
secretarios administrativos de escola, agentes de organizacao escolar),

entre outros.

4. DA PRESTACAO DOS SERVICOS
1. A seguir estdo descritas as atividades que serdo desenvolvidas, com contetdo
programatico, quantidades de turmas, bem como a previsédo de horas/més para cada
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atividade, levando-se em consideracdo o numero de Unidades Escolares e
funcionarios das diferentes modalidades a serem atendidas pela contratada.

2. A redefinicdo de cada formacao (curso, palestra ou oficina), caso seja necessario,
seja na mudanca do presencial para o on-line, como do on-line para o presencial,
bem como a quantidade de horas por turma (de acordo com as referéncias das
tabelas do item 5.1), ficara sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de
Educacéao, considerando as necessidades da rede municipal de ensino.

3. Quando a formag&o ocorrer on-line, qualquer que seja a modalidade (curso,
oficina ou palestra), em concordancia com a Secretaria de Educacdo, podera ser
realizada no modo sincrono, assincrono ou hibrido.

3.1. Fica estabelecido que, caso a Secretaria de Educagdo em algum momento opte
por formac¢des no modo assincrono, poderdo ser utilizados/veiculados/executados a
qguantas turmas forem necessarias, recursos audiovisuais, como videoaulas,
contanto que sejam autorais, ou seja, produzidas especialmente para o0s
professores, gestores, coordenadores pedagdgicos e equipes da rede municipal de
ensino de Campos do Jordao.

3.1.1. Essas pecas audiovisuais, como videoaulas, poderdo ser veiculadas a varias
turmas, de acordo com os objetivos e intencionalidade dessas formagodes.

3.1.1.1. As videoaulas deveréo ficar disponiveis na plataforma educacional utilizada
pela empresa, durante todo o periodo de realizagdo do Programa de Formacao
Continuada, sem custo adicional.

4. Fica a critério da Secretaria Municipal de Educacédo, quando necessario, alterar a
previsdo de horas a serem cumpridas pela empresa, seja por turma, ou més a més,
ou por modalidade, incluindo ou excluindo eventos ou atividades.

5. Fica a critério da Secretaria de Educacéo, se necessario, remanejar horas de
formacao entre os segmentos (de acordo com as tabelas do item 5.1), ou turmas, de

acordo com a sua necessidade.
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5. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:

5.1. As atividades formativas serao realizadas de acordo com o seguinte cronograma:

Marco de 2023
Tipo de formacéo: cursos

Modalidade Conteudo Publico participante Segmento  Quantidade Carga Carga | Quantidade
programatico de turmas horaria horaria | de publico,
por turma total por turma
Plataforma Principios, Supervisores (as) e Educacao 1 4h 4h 10a 20
Educacional fundamentos e coordenadores (as) da Infantil pessoas
(aula sincrona | concepcdes de Secretaria Municipal de
e assincrona) | trabalho em formacdo | Educacao
continua na educacéo
Plataforma Arranjo curricular por Diretores (as), vice- Educacao 1 4h 4h 20a 30
Educacional Campos de diretores (as) e Infantil pessoas
(aula sincrona | Experiéncias, coordenadores (as) das
e assincrona) | abordagem em rede unidades escolares (UE'S)
Plataforma Arranjo curricular por Diretor (a), vice-diretor (a) | Educacgao 7 3h 21h la3
Educacional Campos de e coordenador (a) das Infantil pessoas
(aula sincrona | Experiéncias, unidades escolares (UE'S)
ou hibrida) abordagem por
unidade escolar
Presencial Fundamentos da Professores (as) Educacao 4 3h 12h 20a 30
BNCC nas préticas Infantil pessoas
com bebés e criangas.
Plataforma Indicadores internos da | Supervisores (as) e Ensino 1 4h 4h 20a 30
Educacional rede municipal de coordenadores (as) da Fundamental pessoas
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(aula sincrona
e assincrona)

Educacao e avaliacao

Secretaria Municipal de
Educacéo

Plataforma Sequéncia didatica no | Diretor (a), vice-diretor (a) | Ensino 2 4h 8h 20a 30
Educacional contexto da BNCC e da | e coordenador (a) das Fundamental pessoas
(aula sincrona | Matriz Curricular de unidades escolares (UE'S)
e assincrona) | Campos do Jordao
Plataforma Curriculo em acéo e Diretor (a), vice-diretor (a) | Ensino 8 3h 24h la3
Educacional Acompanhamento e coordenador (a) das Fundamental pessoas
(aula sincrona | pedagdgico das unidades escolares (UE'S)
e assincrona préaticas pedagdgicas
ou hibrida)
Presencial Planejamento e Professores Ensino 15 3h 45h 15a30
préaticas pedagdgicas Fundamental pessoas
no contexto da BNCC e
da Matriz Curricular de
Campos do Jordao
Presencial Praticas da Educacdo | Professores de AEE 1 3h 3h 15a30
Especial com Atendimento Educacional pessoas
estudantes com Especializado (AEE) e
Transtorno do Espectro | Especialistas de AEE
Autista
Plataforma Organizacéo e Coordenagéo de AEE AEE 1 3h 3h la3
Educacional aprimoramento da pessoas
(aula sincrona | Educacéo Especial, na
e assincrona) | perspectiva inclusiva
Presencial Planejamento e Professores EJA 1 3h 3h 15a30
praticas pedagdgicas pessoas

no contexto da BNCC e
da Matriz Curricular de
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Campos do Jordao

Plataforma Gestdo em rede na Diretor (a), vice-diretor (a) | Educacgao 2 4h 8h 15a 30
Educacional perspectiva da gestdo | e coordenador (a) das Infantil e pessoas
(aula sincrona | administrativa UE's Ensino
e assincrona) Fundamental
Plataforma Planejamento Diretor (a), vice-diretor (a) | Educacgao 22 2h 44h la3
Educacional estratégico das e coordenador (a) das Infantil e pessoas
(aula sincrona) | unidades escolares, UE's Ensino
visdo sistémica e plano Fundamental
de acao
Presencial Curriculo oculto e as Secretarios de escola, Educacao 3 3 9 15a30
especificidades do Orientadores disciplinar Infantil e pessoas
trabalho na escola de alunos, agentes de Ensino
servigo escolar, Fundamental
bercaristas,
recreacionistas, entre
outros.
Total: 69 Total:
turmas 191
horas
Abril de 2023
Tipo de formagao: cursos
Modalidade |Conteddo programéatico Publico participante Segmento  Quantidade Carga Carga | Quantidade
de turmas horéaria horaria | de publico,
por turma total por turma
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T g
Plataforma Arranjo curricular por Supervisores (as) e Educacao 4h 4h 10a 20
Educacional Campos de Experiéncia | coordenadores (as) da Infantil pessoas
(aula sincrona Secretaria Municipal de
e assincrona) Educacéo
Plataforma Intencionalidade Diretores (as), vice- Educacao 4h 4h 20a 30
Educacional pedagdgica, abordagem | diretores (as) e Infantil pessoas
(aula sincrona | em rede coordenadores (as) das
e assincrona) unidades escolares
(UE's)

Plataforma Intencionalidade nas Diretor (a), vice-diretor Educacao 3h 21h la3
Educacional acOes educativas, no (a) e coordenador (a) Infantil pessoas
(aula sincrona | acompanhamento das unidades escolares
e assincrona pedagdgico (UE's)
ou hibrida)
Presencial Intencionalidade nas Professores (as) Educacao 3h 12h 20a 30

praticas pedagogicas Infantil pessoas
Plataforma Avaliacdo monitoramento | Supervisores (as) e Ensino 4h 4h 20a 30
Educacional e orientacao pedagogica coordenadores (as) da Fundamental pessoas
(aula sincrona Secretaria Municipal de
e assincrona) Educacao
Plataforma Indicadores das unidades | Diretor (a), vice-diretor Ensino 4h 8h 20a 30
Educacional escolares, instrumentos (a) e coordenador (a) Fundamental pessoas
(aula sincrona | de acompanhamento e das unidades escolares
e assincrona) | documentagéo (UE's)

pedagogica
Plataforma Acompanhamento Diretor (a), vice-diretor Ensino 3h 24h la3
Educacional pedagdgico e praticas no | (a) e coordenador (a) Fundamental pessoas

(aula sincrona
e assincrona

contexto das sequéncias
didaticas

das unidades escolares
(UE's)
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ou hibrida)

Presencial Curriculo em agéo e Professores Ensino 15 3h 45h 15a30
atividades no contexto de Fundamental pessoas
habilidades essenciais
por area, e/ou segmento,
e/ou componente
curricular

Presencial Deficiéncia intelectual Professores de AEE 1 3h 3h 15a30

Atendimento pessoas
Educacional

Especializado (AEE) e

Especialistas de AEE

Plataforma Projeto Politico Coordenagéo de AEE AEE 1 3h 3h la3

Educacional Pedagdgico no contexto pessoas

(aula sincrona) | do AEE

Presencial Curriculo em agéo e Professores EJA 1 3h 3h 15a30
atividades no contexto de pessoas
habilidades essenciais
por area, e/ou segmento,
e/ou componente
curricular

Plataforma Gestao administrativa Diretor (a), vice-diretor Educacao 2 4h 8h 15a30

Educacional (a) e coordenador (a) Infantil e pessoas

(aula sincrona das UE's Ensino

e assincrona) Fundamental

Plataforma Estudos de fluxo e planos | Diretor (a), vice-diretor Educacao 22 2h 44h la3

Educacional de acao baseados em (a) e coordenador (a) Infantil e pessoas

(aula sincrona) | indicadores das unidades | das UE's Ensino
escolares Fundamental

Presencial Curriculo oculto e as Secretarios de escola, Educacao 3 3 9 15a30
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especificidades do Orientadores disciplinar | Infantil e pessoas
trabalho na escola de alunos, agentes de Ensino
servigo escolar, Fundamental
bercaristas,
recreacionistas, entre
outros.
Total: 69 Total:
turmas 191
horas
Maio de 2023
Tipo de formagao: cursos
Modalidade |Conteudo programatico Publico participante Segmento  Quantidade Carga Carga | Quantidade
de turmas horéaria horaria | de publico,
por turma total por tur ma
Plataforma Fluxo de trabalho Supervisores (as) e Educacao 1 4h 4h 10a 20
Educacional | formativo, metas, analise | coordenadores (as) da Infantil pessoas
(aula e diretrizes em rede Secretaria Municipal de
sincrona e Educacédo
assincrona)
Plataforma | A rotina e o trabalho Diretores (as), vice- Educacao 1 4h 4h 20a 30
Educacional | pedagdgico na Educacao | diretores (as) e Infantil pessoas
(aula Infantil coordenadores (as) das
sincrona e unidades escolares (UE'S)
assincrona)
Plataforma | A rotina e o trabalho Diretor (a), vice-diretor (a) | Educacao 7 3h 21h la3
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Educacional | pedagdgico na Educacdo | e coordenador (a) das Infantil pessoas

(aula Infantil unidades escolares (UE'S)

sincrona e

assincrona

ou hibrida)

Presencial Campo de experiéncia O | Professores (as) Educacao 4 3h 12h 20a 30
eu, 0 outro e 0 nés Infantil pessoas

Plataforma |Indicadores das unidades | Supervisores (as) e Ensino 1 4h 4h 20a 30

Educacional escolares, avaliacao e coordenadores (as) da Fundamental pessoas

(aula orientacdo pedagogica Secretaria Municipal de

sincrona e Educacédo

assincrona)

Plataforma | Curriculo em agéo, Diretor (a), vice-diretor (a) | Ensino 2 4h 8h 20a 30

Educacional | sondagem e avaliagéo e coordenador (a) das Fundamental pessoas

(aula unidades escolares (UE'S)

sincrona e

assincrona)

Plataforma | Acompanhamento Diretor (a), vice-diretor (a) | Ensino 8 3h 24h la3

Educacional | pedagdgico, sondagem, e coordenador (a) das Fundamental pessoas

(aula tabulagéo e construcao unidades escolares (UE'S)

sincrona e de indicadores

assincrona

ou hibrida)

Presencial Curriculo em agéo e Professores Ensino 15 3h 45h 15a30
atividades no contexto de Fundamental pessoas
habilidades essenciais
por area, e/ou segmento,
e/ou componente
curricular

Presencial Deficiéncia fisica Professores de AEE 1 3h 3h 15a30
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Atendimento Educacional pessoas
Especializado (AEE) e
Especialistas de AEE

Plataforma | Diretrizes e fluxo de Coordenagéo de AEE AEE 1 3h 3h la3

Educacional | trabalho da Educacéo pessoas

(aula Especial, na perspectiva

sincrona) inclusiva.

Presencial Curriculo em agéo e Professores EJA 1 3h 3h 15a30
atividades no contexto de pessoas
habilidades essenciais
por area, e/ou segmento,
e/ou componente
curricular

Plataforma | Gestdo administrativa Diretor (a), vice-diretor (a) | Educacgao 2 4h 8h 15a30

Educacional e coordenador (a) das Infantil e pessoas

(aula UE's Ensino

sincrona e Fundamental

assincrona)

Plataforma Gestao administrativa, Diretor (a), vice-diretor (a) | Educacgao 22 2h 44h la3

Educacional | legislagéo e plano de e coordenador (a) das Infantil e pessoas

(aula acao das unidades UE's Ensino

sincrona) escolares Fundamental

Presencial Curriculo oculto e as Secretarios de escola, Educacao 3 3 9 15a30
especificidades do Orientadores disciplinar Infantil e pessoas
trabalho na escola de alunos, agentes de Ensino

servigo escolar, Fundamental
bercaristas,
recreacionistas, entre
outros.
Total: 69 Total:
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turmas 191
horas
Junho de 2023
Tipo de formagao: cursos
Modalidade Conteudo Publico participante Segmento  Quantidade Carga Carga | Quantidade
programatico de turmas horaria horaria | de publico,
por turma total por turma

Plataforma Instrumentos de Supervisores (as) e Educacao 1 4h 4h 10a 20
Educacional acompanhamento coordenadores (as) da Infantil pessoas
(aula sincrona | pedagdgico da rede Secretaria Municipal de
e assincrona) Educacéo
Plataforma Funcdes formativas Diretores (as), vice- Educacao 1 4h 4h 20a 30
Educacional dos gestores na diretores (as) e Infantil pessoas
(aula sincrona | dimensao pedagogica, | coordenadores (as) das
e assincrona) | discussdo em rede unidades escolares (UE's)
Plataforma Funcdes formativas Diretor (a), vice-diretor (a) | Educacgao 7 3h 21h la3
Educacional dos gestores na e coordenador (a) das Infantil pessoas
(aula sincrona | dimensao pedagdgica, | unidades escolares (UE's)
e assincrona no processo de
ou hibrida) acompanhamento

pedagdgico
Presencial Campo de experiéncia | Professores (as) Educacao 4 3h 12h 20a 30

Corpo, gestos e Infantil pessoas

movimentos e as
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praticas pedagdgicas

Plataforma Indicadores das Supervisores (as) e Ensino 1 4h 4h 20a 30

Educacional unidades escolares, coordenadores (as) da Fundamental pessoas

(aula sincrona favaliacéo e orientagdo Secretaria Municipal de

e assincrona) |pedagdgica Educacédo

Plataforma Avaliagcédo no processo | Diretor (a), vice-diretor (a) | Ensino 2 4h 8h 20a 30

Educacional de ensino e e coordenador (a) das Fundamental pessoas

(aula sincrona | aprendizagem unidades escolares (UE'S)

e assincrona)

Plataforma Avaliacéo no Diretor (a), vice-diretor (a) | Ensino 8 3h 24h la3

Educacional acompanhamento e coordenador (a) das Fundamental pessoas

(aula sincrona | pedagogico unidades escolares (UE'S)

e assincrona

ou hibrida)

Presencial Curriculo em agéo e Professores Ensino 15 3h 45h 15a30
atividades no contexto Fundamental pessoas
de habilidades
essenciais por area,
e/ou segmento, e/ou
componente curricular
através da BNCC e da
Matriz Curricular de
Campos do Jordao

Presencial Deficiéncia visual Professores de AEE 1 3h 3h 15a30

Atendimento Educacional pessoas
Especializado (AEE) e
Especialistas de AEE
Plataforma Diretrizes e fluxo de Coordenagéo de AEE AEE 1 3h 3h la3
Educacional trabalho da Educagéao pessoas

(aula sincrona)

Especial, na
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perspectiva inclusiva

Presencial Curriculo em agéo e Professores EJA 1 3h 3h 15a30
atividades no contexto pessoas
de habilidades
essenciais por area,
e/ou segmento, e/ou
componente curricular
da EJA através da
BNCC e da Matriz
Curricular de Campos
do Jordéo

Plataforma Gestao administrativa | Diretor (a), vice-diretor (a) | Educacao 2 4h 8h 15a30

Educacional e coordenador (a) das Infantil e pessoas

(aula sincrona UE's Ensino

e assincrona) Fundamental

Plataforma Gestao administrativa, | Diretor (a), vice-diretor (a) | Educacao 22 2h 44h la3

Educacional legislacdo e plano de e coordenador (a) das Infantil e pessoas

(aula sincrona) | acdo das unidades UE's Ensino
escolares Fundamental

Presencial Curriculo oculto e as Secretarios de escola, Educacao 3 3 9 15a30
especificidades do Orientadores disciplinar Infantil e pessoas
trabalho na escola de alunos, agentes de Ensino

servigo escolar, Fundamental
bercaristas,
recreacionistas, entre
outros.
Total: 69 Total:
turmas 191
horas
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Agosto de 2023
Tipo de formagao: cursos

Modalidade |Conteudo programatico Publico participante Segmento  Quantidade Carga Carga | Quantidade
de turmas horéaria horaria | de publico,
por turma total por turma
Plataforma Instrumentos de Supervisores (as) e Educacao 1 4h 4h 10a 20
Educacional | acompanhamento coordenadores (as) da Infantil pessoas
(aula pedagdgico da rede, Secretaria Municipal de
sincrona e analise e proposicao Educacao
assincrona) | formativa
Plataforma Documentacao Diretores (as), vice- Educacao 1 4h 4h 20a 30
Educacional | pedagodgica diretores (as) e Infantil pessoas
(aula coordenadores (as) das
sincrona e unidades escolares (UE'S)
assincrona)
Plataforma Documentacao Diretor (a), vice-diretor (a) | Educacgao 7 3h 21h la3
Educacional | pedagdgica no processo | e coordenador (a) das Infantil pessoas
(aula de acompanhamento unidades escolares (UE'S)
sincrona e pedagdgico
assincrona
ou hibrida)
Presencial Campo de experiéncia Professores (as) Educacao 4 3h 12h 20a 30
Escuta, fala, pensamento Infantil pessoas
e imaginacao e as
praticas pedagdgicas
Plataforma |Indicadores das unidades | Supervisores (as) e Ensino 1 4h 4h 20a 30
Educacional lescolares, avaliacdo e coordenadores (as) da Fundamental pessoas
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(aula orientacdo pedagogica Secretaria Municipal de

sincrona e Educacédo

assincrona)

Plataforma | Avaliacédo e dados Diretor (a), vice-diretor (a) | Ensino 2 4h 8h 20a 30

Educacional | indicadores no processo | e coordenador (a) das Fundamental pessoas

(aula de ensino e unidades escolares (UE'S)

sincrona e aprendizagem

assincrona)

Plataforma | Avaliacédo e dados Diretor (a), vice-diretor (a) | Ensino 8 3h 24h la3

Educacional | indicadores no e coordenador (a) das Fundamental pessoas

(aula acompanhamento unidades escolares (UE'S)

sincrona e pedagdgico

assincrona

ou hibrida)

Presencial Indicadores de Professores Ensino 15 3h 45h 15a30
aprendizagem da unidade Fundamental pessoas
escolar

Presencial Deficiéncia auditiva e Professores de AEE 1 3h 3h 15a30
surdez Atendimento Educacional pessoas

Especializado (AEE) e
Especialistas de AEE

Plataforma | Diretrizes e fluxo de Coordenagéo de AEE AEE 1 3h 3h la3

Educacional | trabalho da Educacéo pessoas

(aula Especial, na perspectiva

sincrona) inclusiva

Presencial Indicadores de Professores EJA 1 3h 3h 15a30
aprendizagem da unidade pessoas
escolar na EJA

Plataforma | O tempo na gestao Diretor (a), vice-diretor (a) | Educacgao 2 4h 8h 15a30

Educacional | administrativa na escola | e coordenador (a) das Infantil e pessoas
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o500t
(aula UE's Ensino
sincrona e Fundamental
assincrona)
Plataforma | Gestdo focada em Diretor (a), vice-diretor (a) | Educacgao 22 2h 44h la3
Educacional | resultados, e coordenador (a) das Infantil e pessoas
(aula acompanhamento UE's Ensino
sincrona) pedagdgico e analise de Fundamental
planos de acao
Presencial Curriculo oculto e as Secretarios de escola, Educacao 3 3 9 15a30
especificidades do Orientadores disciplinar Infantil e pessoas
trabalho na escola de alunos, agentes de Ensino
servigo escolar, Fundamental
bercaristas,
recreacionistas, entre
outros.
Total: 69 Total:
turmas 191
horas
Setembro de 2023
Tipo de formacéo: cursos
Modalidade | Contelido programatico | Publico part icipante | Segmento | Quantidade | Carga | Carga | Quantidade

36




AM
FL8E,
>

(BEE
19347

LN
/R

/
N
T
Ho
@

Prefeitura Municipal da Estancia de Camposdo Jordao

Estado de Sao Paulo

o000
de turmas horéaria horaria | de publico,
por turma total por turma

Plataforma Instrumentos de Supervisores (as) e Educacao 1 4h 4h 10a 20
Educacional | acompanhamento coordenadores (as) da Infantil pessoas
(aula pedagdgico da rede, Secretaria Municipal de
sincrona e analise e proposicao Educacao
assincrona) | formativa
Plataforma Documentacao Diretores (as), vice- Educacao 1 4h 4h 20a 30
Educacional | pedagodgica diretores (as) e Infantil pessoas
(aula coordenadores (as) das
sincrona e unidades escolares (UE'S)
assincrona)
Plataforma Documentacao Diretor (a), vice-diretor (a) | Educacgao 7 3h 21h la3
Educacional | pedagdgica no processo | e coordenador (a) das Infantil pessoas
(aula de acompanhamento unidades escolares (UE'S)
sincrona e pedagdgico
assincrona
ou hibrida)
Presencial Campos de experiéncia Professores (as) Educacao 4 3h 12h 20a 30

Infantil pessoas
Plataforma |Indicadores das unidades | Supervisores (as) e Ensino 1 4h 4h 20a 30
Educacional escolares, avaliacao e coordenadores (as) da Fundamental pessoas
(aula orientacdo pedagodgica Secretaria Municipal de
sincrona e Educacédo
assincrona)
Plataforma | Avaliacédo e dados Diretor (a), vice-diretor (a) | Ensino 2 4h 8h 20a 30
Educacional | indicadores no processo | e coordenador (a) das Fundamental pessoas
(aula de ensino e unidades escolares (UE'S)
sincrona e aprendizagem

assincrona)
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Plataforma | Avaliacédo e dados Diretor (a), vice-diretor (a) | Ensino 8 3h 24h la3

Educacional | indicadores no e coordenador (a) das Fundamental pessoas

(aula acompanhamento unidades escolares (UE'S)

sincrona e pedagdgico

assincrona

ou hibrida)

Presencial Indicadores de Professores Ensino 15 3h 45h 15a30
aprendizagem da unidade Fundamental pessoas
escolar

Presencial Educacao na perspectiva | Professores de AEE 1 3h 3h 15a30
inclusiva Atendimento Educacional pessoas

Especializado (AEE) e
Especialistas de AEE

Plataforma | Diretrizes e fluxo de Coordenagéo de AEE AEE 1 3h 3h la3

Educacional | trabalho da Educacéo pessoas

(aula Especial, na perspectiva

sincrona) inclusiva

Presencial Indicadores de Professores EJA 1 3h 3h 15a30
aprendizagem da unidade pessoas
escolar na EJA

Plataforma | O tempo na gestao Diretor (a), vice-diretor (a) | Educacgao 2 4h 8h 15a30

Educacional | administrativa na escola | e coordenador (a) das Infantil e pessoas

(aula UE's Ensino

sincrona e Fundamental

assincrona)

Plataforma Gestéao focada em Diretor (a), vice-diretor (a) | Educacgao 22 2h 44h la3

Educacional | resultados, e coordenador (a) das Infantil e pessoas

(aula acompanhamento UE's Ensino

sincrona) pedagdgico e analise de Fundamental

planos de acao
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Presencial Curriculo oculto e as Secretarios de escola, Educacao 3 3 9 15a30
especificidades do Orientadores disciplinar Infantil e pessoas
trabalho na escola de alunos, agentes de Ensino

servigo escolar, Fundamental
bercaristas,
recreacionistas, entre
outros.
Total: 69 Total:
turmas 191
horas

Outubro de 2023

Tipo de formacéo: cursos

Modalidade |Conteudo programatico Publico participante Segmento  Quantidade Carga Carga | Quantidade

de turmas horéaria horaria | de publico,
por turma total por turma

Plataforma Documentacao Supervisores (as) e Educacao 1 4h 4h 10a 20

Educacional | pedagdgica e os coordenadores (as) da Infantil pessoas

(aula processos de Secretaria Municipal de

sincrona e acompanhamento da Educacao

assincrona) | Secretaria de Educacao

Plataforma Documentacao Diretores (as), vice- Educacao 1 4h 4h 20a 30

Educacional | pedagdgica como diretores (as) e Infantil pessoas

(aula processo de coordenadores (as) das

sincrona e acompanhamento do unidades escolares (UE'S)

assincrona)

desenvolvimento integral
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o000
de bebés e criancas
Plataforma |Indicadores das unidades | Supervisores (as) e Ensino 1 4h 4h 20a 30
Educacional escolares, avaliacao e coordenadores (as) da Fundamental pessoas
(aula monitoramento Secretaria Municipal de
sincrona e Educacéo
assincrona)
Plataforma Planos de intervencéo Diretor (a), vice-diretor (a) | Ensino 2 4h 8h la3
Educacional | para recuperacgao de e coordenador (a) das Fundamental pessoas
(aula habilidades e defasagens | unidades escolares (UE's)
sincrona e
assincrona
ou hibrida)
Plataforma | Diretrizes e fluxo de Coordenagéo de AEE AEE 1 3h 3h la3
Educacional | trabalho da Educacéo pessoas
(aula Especial, na perspectiva
sincrona e inclusiva
assincrona
ou hibrida)
Plataforma Gestéao de pessoas Diretor (a), vice-diretor (a) | Educacgao 2 4h 8h 15a 30
Educacional | Os pilares do trabalho de | e coordenador (a) das Infantil e pessoas
(aula gestao de pessoas UE's Ensino
sincrona e focado no Fundamental
assincrona) | desenvolvimento humano
Total: 8 Total:
turmas 31
horas

| Novembro de 2023
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Tipo de formacéo: cursos

Modalidade |Conteldo programéatico Publico participante Segmento  Quantidade Carga Carga | Quantidade
de turmas horéaria horaria | de publico,
por turma total por turma
Plataforma Indicadores de qualidade | Supervisores (as) e Educacao 1 4h 4h 10a 20
Educacional da Educacao Infantil e coordenadores (as) da Infantil pessoas
(aula sincrona | avaliacédo Secretaria Municipal de
e assincrona) Educacao
Plataforma Organizacao, estrutura e | Diretores (as), vice- Educacao 1 4h 4h 20a 30
Educacional praticas na Educacao diretores (as) e Infantil pessoas
(aula sincrona | Infantil coordenadores (as) das
e assincrona) unidades escolares
(UE's)
Plataforma Organizacao, estrutura e | Diretor (a), vice-diretor Educacao 7 3h 21h la3
Educacional praticas na Educacao (a) e coordenador (a) Infantil pessoas
(aula sincrona | Infantil no contexto do das unidades escolares
e assincrona acompanhamento (UE's)
ou hibrida) pedagogico
Plataforma Indicadores das unidades | Supervisores (as) e Ensino 1 4h 4h 20a 30
Educacional escolares, avaliacao e coordenadores (as) da Fundamental pessoas
(aula sincrona monitoramento Secretaria Municipal de
e assincrona) Educacao
Plataforma Formacgé&o docente Diretor (a), vice-diretor Ensino 2 4h 8h 20a 30
Educacional TDC formativo, (a) e coordenador (a) Fundamental pessoas
(aula sincrona | metodologias e praticas das unidades escolares
e assincrona) (UE's)
Plataforma Planos de intervencéo Diretor (a), vice-diretor Ensino 8 3h 24h la3
Educacional para recuperacéao de (a) e coordenador (a) Fundamental pessoas

(aula sincrona
e assincrona

habilidades e defasagens

das unidades escolares
(UE's)
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ou hibrida)
Plataforma Indicadores de acOes de | Coordenacédo de AEE AEE 1 3h 3h la3
Educacional Educacéao Inclusiva pessoas
(aula sincrona)
Plataforma Gestao de pessoas Diretor (a), vice-diretor Educacao 2 4h 8h 15a 30
Educacional e o papel do lider (a) e coordenador (a) Infantil e pessoas
(aula sincrona das UE's Ensino
e assincrona) Fundamental
Total: 23 Total:
turmas 76
horas
Fevereiro de 2024
Tipo de formagao: Palestras.
Modalidade Conteudo Publico participante Segmento Quantidade Carga Carga Quantidade
programatico de turmas horaria horaria de publico,
por turma total por turma
Presencial Curriculo e Professores (as), Educacao Infantil, 2 4h 8h 550 a 600
praticas gestores (as) e Ensino Fundamental, pessoas
pedagobgicas coordenadores (as) Escolas Integrais, AEE e
EJA
Presencial Lideranca e Funcionarios e Educacéo Infantil, 2 4h 8h 550 a 600
motivacao equipes de apoio Ensino Fundamental, pessoas
Escolas Integrais, AEE e
EJA
Total: 4 Total: 16
turmas horas
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Fevereiro de 2024
Tipo de formagao: cursos

Modalidade |Conteldo programéatico Publico participante Segmento  Quantidade Carga Carga | Quantidade
de turmas horéaria horaria | de publico,
por turma total por turma
Plataforma Avaliacédo na Educacéo Supervisores (as) e Educacao 1 4h 4h 10a 20
Educacional Infantil o contexto da coordenadores (as) da Infantil pessoas
(aula sincrona | Secretaria de Educagdo | Secretaria Municipal de
e assincrona) Educacéo
Plataforma Avaliacédo na Educacéo Diretores (as), vice- Educacao 1 4h 4h 20a 30
Educacional Infantil no contexto da diretores (as) e Infantil pessoas
(aula sincrona | gestdo em rede coordenadores (as) das
e assincrona) unidades escolares
(UE's)

Plataforma Avaliacédo na Educacéo Diretor (a), vice-diretor Educacao 7 3h 21h la3
Educacional Infantil no contexto do (a) e coordenador (a) Infantil pessoas
(aula sincrona | acompanhamento das unidades escolares
e assincrona pedagdgico (UE's)
ou hibrida)
Presencial Desenvolvimento integral | Professores (as) Educacao 4 3h 12h 20a 30

e as praticas Infantil pessoas

pedagobgicas
Plataforma Indicadores das unidades | Supervisores (as) e Ensino 1 4h 4h 20a 30
Educacional escolares, avaliacao e coordenadores (as) da Fundamental pessoas
(aula sincrona monitoramento Secretaria Municipal de
e assincrona) Educacéo
Plataforma Planejamento e ciclo de Diretor (a), vice-diretor Ensino 2 4h 8h 20a 30
Educacional aprendizagem (a) e coordenador (a) Fundamental pessoas
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(aula sincrona
e assincrona)

das unidades escolares
(UE's)

Plataforma Planos de ensino para o | Diretor (a), vice-diretor Ensino 8 3h 24h la3
Educacional 2° bimestre, anamnese e | (a) e coordenador (a) Fundamental pessoas
(aula sincrona | proposta de construcao das unidades escolares

e assincrona (UE's)

ou hibrida)

Presencial Planos de ensino parao | Professores Ensino 15 3h 45h 15a30
2° bimestre e atividades Fundamental pessoas
de praticas pedagdgicas

Presencial Praticas Pedagdgicas na | Professores de AEE 1 3h 3h 15a 30
Perspectiva da Inclusiva | Atendimento pessoas

Educacional
Especializado (AEE) e
Especialistas de AEE

Plataforma Indicadores da Educacéo | Coordenacéo de AEE AEE 1 3h 3h la3

Educacional Inclusiva da rede pessoas

(aula sincrona) | municipal, analise,
propostas e superacao
de desafios

Presencial Planos de ensino parao | Professores EJA 1 3h 3h 15a30
2° bimestre e atividades pessoas
de praticas pedagdgicas

Plataforma Gestéo de pessoas Diretor (a), vice-diretor Educacao 2 4h 8h 15a 30

Educacional e o papel do lider (a) e coordenador (a) Infantil e pessoas

(aula sincrona das UE's Ensino

e assincrona) Fundamental

Plataforma Gestéao de pessoas Diretor (a), vice-diretor Educacao 22 2h 44h la3

Educacional e ferramentas de (a) e coordenador (a) Infantil e pessoas

(aula sincrona) | comunicacdo das UE's Ensino
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Fundamental
Presencial Curriculo oculto e as Secretarios de escola, Educacao 3 3 9 15a30
especificidades do Orientadores disciplinar | Infantil e pessoas
trabalho na escola de alunos, agentes de Ensino
servigo escolar, Fundamental
bercaristas,
recreacionistas, entre
outros.
Total: 69 Total:
turmas 191
horas
Marco de 2024
Tipo de formagao: cursos
Modalidade |Conteldo programéatico Publico participante Segmento  Quantidade Carga Carga | Quantidade
de turmas horéaria horaria | de publico,
por turma total por turma
Plataforma Indicadores de qualidade | Supervisores (as) e Educacao 1 4h 4h 10a 20
Educacional da Educacéao Infantil, coordenadores (as) da Infantil pessoas
(aula sincrona | estudo, analise e Secretaria Municipal de
e assincrona) | proposi¢cdes no contexto | Educacao
da SME
Plataforma Indicadores de qualidade | Diretores (as), vice- Educacao 1 4h 4h 20a 30
Educacional da Educacéao Infantil, diretores (as) e Infantil pessoas
(aula sincrona | estudo, anélise e coordenadores (as) das
e assincrona) | proposi¢cdes no contexto | unidades escolares
da gestdo em rede (UE's)
Plataforma Indicadores de qualidade | Diretor (a), vice-diretor Educacao 7 3h 21h la3
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Educacional da Educacéao Infantil, (a) e coordenador (a) Infantil pessoas

(aula sincrona | estudo, andlise e das unidades escolares

e assincrona proposi¢cdes no contexto | (UE'S)

ou hibrida) do acompanhamento
pedagogico

Presencial Indicadores de qualidade | Professores (as) Educacao 4 3h 12h 20 a 30
da Educacéo Infantil e as Infantil pessoas
praticas docentes

Plataforma Indicadores das unidades | Supervisores (as) e Ensino 1 4h 4h 20a 30

Educacional escolares, mapas de coordenadores (as) da Fundamental pessoas

(aula sincrona [sondagem Secretaria Municipal de

e assincrona) Educacao

Plataforma Avaliacéao institucional no | Diretor (a), vice-diretor Ensino 2 4h 8h 20a 30

Educacional contexto da gestdo em (a) e coordenador (a) Fundamental pessoas

(aula sincrona | rede das unidades escolares

e assincrona) (UE's)

Plataforma Avaliacéao institucional no | Diretor (a), vice-diretor Ensino 8 3h 24h la3

Educacional contexto das unidades (a) e coordenador (a) Fundamental pessoas

(aula sincrona) | escolares das unidades escolares

(UE's)

Presencial Atividades e praticas Professores Ensino 15 3h 45h 15a30
pedagdgicas com Fundamental pessoas
habilidades em
defasagem do 2°
bimestre

Presencial Avaliagcdo na perspectiva | Professores de AEE 1 3h 3h 15a30
da Educagéo Inclusiva Atendimento pessoas

Educacional
Especializado (AEE) e
Especialistas de AEE
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Plataforma Indicadores da Educacgéo | Coordenacédo de AEE AEE 1 3h 3h la3
Educacional Inclusiva da rede pessoas
(aula sincrona | municipal, analise,
e assincrona propostas e superacao
ou hibrida) de desafios
Presencial Atividades e praticas Professores EJA 1 2h 2h 15a30
pedagodgicas com pessoas
habilidades em
defasagem do 2°
bimestre
Plataforma Gestéao de pessoas Diretor (a), vice-diretor Educacao 2 4h 8h 15a 30
Educacional e o papel do lider (a) e coordenador (a) Infantil e pessoas
(aula sincrona das UE's Ensino
e assincrona) Fundamental
Plataforma Gestao no contexto do Diretor (a), vice-diretor Educacao 22 2h 44h la3
Educacional planejamento estratégico | (a) e coordenador (a) Infantil e pessoas
(aula sincrona) | e analise de plano de das UE's Ensino
acdo Fundamental
Presencial Curriculo oculto e as Secretarios de escola, Educacao 3 3 9 15a30
especificidades do Orientadores disciplinar | Infantil e pessoas
trabalho na escola de alunos, agentes de Ensino
servigo escolar, Fundamental
bercaristas,
recreacionistas, entre
outros.
Total: 69 Total:
turmas 191
horas
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6. QUADRO SINTESE DE TURMAS E HORAS, MES A MES

Item Més Ano Numero de turmas Carga horéria total
1 Margo 2023 | 69 turmas 191 horas

2 Abril 2023 | 69 turmas 191 horas

3 Maio 2023 | 69 turmas 191 horas

4 Junho 2023 | 69 turmas 191 horas

5 Agosto 2023 | 69 turmas 191 horas

6 Setembro 2023 | 69 turmas 191 horas

7 Outubro 2023 | 8 turmas 31 horas

8 Novembro 2023 | 23 turmas 76 horas

9 Fevereiro 2024 | 73 turmas 207 horas

10 Margo 2024 | 69 turmas 191 horas

Total geral: 587 turmas Total geral: 1.651 hora s

7. RECURSOS MATERIAIS E TECNOLOGICOS

7.1. Quando as formacdes ocorrerem presencialmente, a empresa vencedora da licitacdo
sera a responsavel por todos 0s recursos materiais necessarios, como: copias de materiais,
apostilas, equipamentos tecnolégicos, data shows, caixas de som, microfones, flip shart,
canetbes, papeis etc.

7.2. Quando as formacgdes ocorrerem on-line, a empresa vencedora serd a responsavel pela
plataforma educacional, dispondo de todos os recursos e ferramentas necessérias, de

acordo com o item 13 seus subitens.

8. LOCAIS DE PRESTA(;AO DO SERVICO

8.1. Quando presencialmente, as formacdes deverao ser realizadas nas Unidades Escolares
ou em outros locais estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educacéo.

8.2. Os espacos fisicos serdo de responsabilidades da Secretaria Municipal de Educacéo.
8.3. A limpeza e organizagdo dos espacos € de responsabilidade da Secretaria Municipal de
Educacéo.
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8.4. Quando realizadas on-line, as formacdes deverdo acontecer em plataforma educacional
da empresa vencedora desta licitagao.

8.4.1. Toda a logistica da plataforma educacional, bem como cadastramento de usuarios,
gerenciamento, supervisdo, monitoramento, organizacdo, ensalamentos, lancamento de
aulas, criagdo de ambientes interativos, chat, suporte tecnologico, dentre outros (conforme
estabelece o item 13 e seus subitens), sera de responsabilidade da empresa vencedora.

8.5. Quando realizadas presencialmente, as formacdes deverdo ser realizadas ou nas
Unidades Escolares, ou na Secretaria Municipal de Educacdo, ou em local determinado
previamente pela gestora deste contrato.

8.6. A limpeza e a organizacdo dos espacos, antes dos cursos e ap0s 0s cursos, oficinas e

palestras, € de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacéo.
8.7. Segue a relacao das unidades escolares participantes:

A) EDUCACAO INFANTIL:
EM CASA SAGRADA FAMILIA
EM CRIANCA FELIZ
EM OBRA SOCIAL NOSSA SENHORA MERCES
EM JULIO DA SILVA
EM NOSSA SENHORA DE FATIMA
EM OTTO BAUMGART
EM GERALDO PADOVAN
EM ANA FRAGOSO
EM DARCY DOMINGUES PEREIRA ASSAF
EM SARINA ROLIN CARACANTE
EM OVIDIA PESSANHA DA SILVA
EM AMERICO RICHIERI
EM HISTORIADOR PEDRO PAULO FILHO
EM OBRA SOCIAL SAO JOSE
EM SAO FRANCISCO DE ASSIS
EM PROFA MARIA TEREZA AMADI DE ANDRADE
EM IVONE DIAS DE SOUZA
EM SEBASTIAO FELIX DA SILVA
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EM TEREZINHA PEREIRA DA SILVA

B) ESCOLAS DE ENSINO FUNDAMENTAL e EJA
EM AMADEU CARLETTI JUNIOR
E.M. PROFESSORA CECILIA DE ALMEIDA LEITE MURAYAMA
EM DR. DOMINGOS JAGUARIBE
EM ELIZABETH JANACSEK DE ANDRADE
E.M. FREI ORESTES GIRARDI
EM MAFALDA APARECIDA MACHADO CINTRA
EM MONSENHOR JOSE VITA
EM OCTAVIO DA MATTA
EM EDUCADOR ANISIO TEIXEIRA
EM IRENE LOPES SODRE
EM LAURINDA DA MATTA
EM PROF .2, LUCILLA FLORENCE CERQUERA
EM DR. ANTONIO NICOLA PADULA
EM TANCREDO DE ALMEIDA NEVES
MARY APARECIDA R. A. CAMARGO
EM SEBASTIAO FELIX DA SILVA
EM TEREZINHA PEREIRA DA SILVA

9. DO PERIODO DE EXECUCAO

9.1. A vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze) meses, com a possibilidade de
prorrogacao até o limite previsto pela legislacdo especifica, se houver interesse de ambas as
partes.

9.2. Na possibilidade de renovagdo contratual, os temas, turmas, publicos, questdes
pedagodgicas e toda a organizacdo e sistematizacdo do Programa de Formacédo Continuada
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podem ser revistos(as) e reorganizados (as), preservando-se a carga horaria total do
contrato e o quantitativo de publico estabelecido neste Termo Referencial.

10. QUANTIDADE GERAL DE SERVIDORES DA REDE MUNICIPA L DE ENSINO

Item|Descricdo | Direto- | Coordena | Supervisores/ | Profes- Equipes de Total
res do-res | Coordenado- sores apoI0  (agentes de
Pedag6gi res fovineios, pedreiros,
cOoS agentes de servico escolar
2, agentes de servigo
escolar 3, agentes de
servigos em Educacao
Infantil 1, 2 e 3,
nutricionistas, técnicos em
nutri¢cdo, auxiliares da vida
escolar, entre 0 _utros)
1 Educacao 7 7 109 301 424
Infantil
2 Ensino 15 15 350 222 602
Fundamen-
tal
3 |[EJA 1 1 2 4
4 Educacao 7 23 30
Especial
(inclusos
profissiona-
is do
CIREPE)
o) SE 4 11 14 25

Total geral: 1.088

OBS: Esses dados podem sofrer altera¢des, de acordo com a evolucéo do quadro de funcionarios da rede municipal de
ensino. A empresa licitante deverd, portanto, estar ciente, e caso essa quantidade aumente, ou diminua, devera adequar-se
a isso, sem, no entanto, que o valor da hora pactuado entre as partes seja alterado.

11. DA FORMA(;AO ACADEMICA, QUALIFICAQAO TECNICA E P LANO DE TRABALHO
11.1. Na assinatura do contrato, a empresa vencedora devera apresentar comprovacao de
formacao académica, de acordo com a exigéncia para cada Etapa e/ou Componente

Curricular, experiéncia na formacéo de professores e curriculos dos formadores (de acordo

com o tépico 11.2).

11.2. EXIGENCIA DE EQUIPE DE FORMADORES/PALESTRANTES

ETAPAS QTDE COMPONENTE NIVEL DE FORMACAO
CURRICULAR
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Educacdo | Educagéao Os (as) formadores (as)

Infantil Infantil deveré&o possuir Graduagao em
Pedagogia, Mestrado ou
Doutorado em Educacéo.

Ensino Anos iniciais Os (as) formadores (as)

Funda- e finais deverdo possuir Graduagao em

mental | e Pedagogia, Mestrado ou

Doutorado em Educacéo.

Matematica

Os (as) formadores (as)
deverdo possuir Graduagao em
Pedagogia, Licenciatura em
Matemética, Mestrado ou
Doutorado em Educacéo
Matematica.

Lingua Portuguesa

O (a) formador (a) devera
possuir Graduagao em
Pedagogia, Licenciatura em
Letras, Mestrado ou Doutorado
em Linguistica Aplicada.

Arte

O (a) formador (a) devera
possuir Licenciatura em Arte,
Mestrado ou Doutorado em Arte

Educacéo Fisica

O (a) formador (a) devera
possuir Graduacdo em
Pedagogia, Licenciatura em
Educacéo Fisica, Mestrado ou
Doutorado em Educacéo.

Quimica

O (a) formador (a) devera
possuir Graduacdo em
Pedagogia, Licenciatura em
Quimica, Mestrado ou
Doutorado em Ciéncias.

Biologia

O (a) formador (a) devera
possuir Graduacgdo em
Pedagogia, Licenciatura em
Biologia, Mestrado ou
Doutorado em Biotecnologia.

Lingua Inglesa

O (a) formador (a) devera
possuir licenciatura em Lingua
Inglesa, Mestrado ou Doutorado
em Linguistica Aplicada.
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Histéria ou
Geografia

O (a) formador (a) devera
possuir Graduacdo em
Pedagogia, Licenciatura em
Histéria ou Geografia, Mestrado
ou Doutorado em Educagéo.

Informatica
(Tecnologia da
Educacéo)

O (a) formador (a) devera
possuir Graduacédo, Mestrado
ou Doutorado em Educacao
Cientifica e Tecnoldgica.

Outros

Gestores, 1
supervi-
sores e
técnicos da
Secretaria

O (a) formador (a) devera
possuir Graduagao em
Pedagogia, Mestrado ou
Doutorado em Educacéo.

AEE 1

O (a) formador (a) devera
possuir Graduagao em
Pedagogia, Mestrado ou
Doutorado em Psicologia da
Educacao.

11.2. O PLANO DE TRABALHO

11.2.1. A empresa vencedora devera apresentar o Plano de Trabalho no ato de assinatura

do contrato, de acordo com as seguintes especificagoes:

ITEM PLANO DE TRABALHO

1 Apresentacao do plano de trabalho com estrutura pedagogica e metodoldgica,
contemplando a descricdo contida no Item 5 e 5.1, de acordo com as
especificidades das tabelas de referéncia.

2 Estrutura do Plano de Trabalho:

O Plano de trabalho deve ser apresentado da seguinte forma:

a) Capa;

b) Folha de rosto;
c) Sumario;

d) Apresentacéo;
e) Introducéo;

f) Justificativa;
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g) Objetivos;

h) Proposta formativa;

i) Principios e fundamentos gerais;

J) Descricéo da proposta formativa, por segmento e/ou temas norteadores;
k) Referéncias bibliogréficas.

13. DETALHAMENTO DAS ESPECIFICAQ@ES TECNICAS DA PLA TAFORMA
EDUCACIONAL

13.1. INFRAESTRUTURA

13.1.2. A fim de que os cursos, oficinas e palestras on-line acontecam efetivamente de modo
a favorecer a realizacdo do Programa de Formacdo Continuada, a disponibilizacdo de
infraestrutura referente a hospedagem da plataforma educacional é de responsabilidade da
CONTRATADA, e a mesma deve cumprir com a confidencialidade, integridade,
disponibilidade e autenticidade do servico;

13.1.3. Vislumbra-se demanda de conectividade nos ambientes internos das unidades, e
nesse sentido, a CONTRATADA dever4 prestar assessoria a CONTRATANTE para o
dimensionamento dessa infraestrutura, visando orientar acdes futuras de adequacgdo as
demandas a serem atendidas;

13.1.4. Dessa forma, o Data Center devera estar apto a comportar toda demanda da
plataforma, inclusive simultaneamente as videoconferéncias de reunides, com pelo menos 2
(duas) horas de duracdo, em qualquer periodo. Deverd suportar quantos arquivos forem
necessarios dentro da plataforma, com backups e sem limite de uso para arquivos;

13.1.5. Em hipotese alguma sera permitido o compartilhamento de dados dos usuarios, a
gue titulo for;

A plataforma devera provisionar novas instancias virtuais (maquinas virtuais) no ambiente
em nuvem da CONTRATADA. Os recursos fornecidos deverdo ter a capacidade de
flexibilizagdo, ou seja, aumentar ou diminuir recursos das maquinas virtuais, conforme a
necessidade. A plataforma devera prover a criacdo ou exclusdo de méaquinas virtuais via

interface web;
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13.1.6. Viabilizar a criagdo de Databases (Bancos de dados) completamente gerenciados,
dessa forma garantindo a autonomia e manutencdo do servigo, possibilitando escalacao
para um Cluster advindo de uma Unica database, que seja capaz de trabalhar com as
seguintes solugdes: MySql, Redis e PostgreSql;

13.1.7. Garantir o processamento paralelo das atividades e distribuido, com aplicacdes
hospedadas em servidores dedicados;

13.1.8. Viabilizar o gerenciamento e alocagdo de domains, utilizando servidores DNS
proprios.

Viabilizar a concepcédo de armazenamento de objetos virtuais, para armazenamento e
acesso a arquivos com grande disponibilidade, dessa forma existindo a opc¢ao de leitura de
tais arquivos através de CDN;

13.1.9. Viabilizar a distribuicdo de servidores na nuvem, em agrupamentos, por etiquetas,
criando projetos;

13.1.10. Deve ser possivel escolher a regido geogréafica do Data Center, onde um servidor
vir4 a ser criado;

13.1.11. Viabilizar a concepc¢do de um novo servidor na nuvem, utilizando um mercado de
aplicagbes prontas para preparacdo e uso imediato, até de interface Web;

13.1.12. Deve possibilitar que coépias (Snapshots) criadas de um servidor na nuvem
existente;

13.1.13. Deve viabilizar a exclusdo permanente de servidores na nuvem;

13.1.14. Deve viabilizar que o hardware dos servidores seja flexivel, a ponto de aumentar ou
reduzir recursos, em conformidade com a demanda,;

13.1.15. E imprescindivel a garantia de backup (copia de seguranca) diario e automatico de
todos os dados armazenados durante a vigéncia do contrato;

13.1.16. Possibilitar a visualizacdo do uso dos servidores (CPU, Memodria e Rede) bem
como a visualizagdo do consumo dos recursos em tempo real;

13.1.17. Possibilitar o acesso ao terminal via interface Web, de todos os servidores criados;
13.1.18. Possuir painel de controle para acompanhamento do ambiente de

videoconferéncias, em tempo real, virtualizado em cloud;
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13.1.19. Possibilitar o acompanhamento da quantidade de instancias, exibindo de forma
individualizada seus respectivos usos de processamento, memoria ram, saida e entrada de
trafego de rede externa, estado de uso, participantes e conferéncias. Bem como o

acumulado de participantes e conferéncias.

13.2. TREINAMENTO

13.2.1 O treinamento € a transferéncia de conhecimentos relativos a utilizacdo da
Plataforma Educacional, que a CONTRATADA passara para os servidores indicados pela
Secretaria de Educacao. O treinamento poderéa ser presencial ou a disténcia, de acordo com
a conveniéncia da CONTRATADA,

13.2.2. Caso presencial a Secretaria de Educacdo sera responsavel por disponibilizar
mobiliarios, equipamentos e locais adequados a realizacdo dos treinamentos, objetivando
gue ocorram no ambiente de trabalho;

13.2.3. A CONTRATADA ser& responsavel pelas despesas relativas a participacdo dos
instrutores, tais como hospedagem, transporte, diarias etc;

13.2.4. Todo material necessario para a realizacdo do treinamento devera ser fornecido
pela CONTRATADA;

13.2.5. O treinamento devera abranger os seguintes perfis:

a) Perfil “Gestor”, destinado aos responsaveis pelo desempenho de atribuicbes e
responsaveis diretos por tomadas de decisfes;

b) Perfil “Usuario”, destinado profissionais (cursistas e administradores) que utilizardo e
alimentarao de informacoes a Plataforma Educacional,

13.2.6. Se durante o processo de treinamento, a critério da Secretaria de Educacao,
verificar-se o aproveitamento insatisfatério de qualquer dos instrutores, tal fato sera
comunicado a CONTRATADA que devera providenciar a substituicdo do instrutor no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas apds a notificacdo emitida pelos fiscais do contrato;
13.2.7. Se durante o processo de treinamento, a criterio CONTRATADA, verificar-se o
aproveitamento insatisfatério de qualquer dos profissionais no manuseio ou operagdo da
Plataforma Educacional, tal fato serd comunicado a Secretaria de Educacdo, para

providenciar as a¢des que considerar cabiveis.
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13.2.8. A Contratada devera prestar servigos de treinamento aos servidores da Secretaria
Municipal de Educacédo de Campos do Jordao, conforme os contetdos minimos indicados,
com o intuito de assegurar a transferéncia de conhecimento para os servidores;

13.2.9. Os treinamentos deverdo abranger todo corpo docente da rede municipal de
educacéo, incluindo gestores e administradores da Plataforma Educacional.

13.3. CARACTERISTICAS MINIMAS DA PLATAFORMA EDUCACI ONAL
13.3.1. Abaixo estédo elencados todos os requisitos técnicos e funcionais que “A Plataforma
Educacional” deve apresentar. Sera exigido que a empresa cumpra integralmente estes
requisitos dentro da execucgdo do trabalho, pois fazem parte do projeto pedagogico do
Programa de Formacdo Continuada. Sera analisada a funcionalidade da Plataforma,
independentemente da nomenclatura usada.
13.3.1.1. Requisitos Técnicos:
13.3.1.2. Ser desenvolvido em ambiente 100% web e rodar nos principais navegadores
(Chrome, Edge e Firefox);
13.3.1.3. Possuir banco de dados preferencialmente livre de licenca (caso tenha licenca a
Contratada ira custear sem direito a qualquer reembolso);
13.3.1.4. Possuir login com usuario, senha e captcha;
13.3.1.5. Possuir ferramenta de controle de acessos e hierarquia;
13.3.1.6. Possuir auditoria de todas as acoes;
13.3.1.7. Possuir ferramenta de unificagéo de dados duplicados de formadores e cursistas;
13.3.1.8. Possuir gerador de relatérios na plataforma de gestéo educacional;
13.3.1.9. Possuir ferramenta e assistente de inser¢cdo de campos novos nas telas da
plataforma de gestdo educacional, sem a necessidade de interven¢édo no banco de dados

Ou programacgao.

13.3.2. Equipe de apoio
13.3.2.1. Dispor de equipe de suporte, para resolucéo de eventuais problemas;
13.3.2.2. Dispor de atendimento eletrénico, via e-mail ou WhatsApp.
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13.3.3. Plataforma Educacional:

13.3.3.1.

13.3.3.2.

13.3.3.3.

13.3.3.4.

13.3.3.5.

13.3.3.6.

13.3.3.7.

13.3.3.8.
13.3.3.9.

A Plataforma deve oferecer a todos os usuarios a funcionalidade de Mensagens
(chat privado individual);

A funcionalidade mensagens deve viabilizar conversa entre dois usuarios no
sistema, de forma privada;

A funcionalidade Mensagens, deve viabilizar que o usuario pesquise com quem
deseja conversatr,

A pesquisa deve ser feita digitando o nome do usuario ou procurando em uma
lista com todos os contatos disponiveis;

A Plataforma deve ordenar as mensagens recebidas da mais frequente, para a
mais antiga;

A Plataforma deve ofertar icone, indicando que o usuario possui mensagens nao
lidas;

O chat individual ndo deve possibilitar a exclusdo de mensagens enviadas pelo
usuario;

A funcionalidade mensagens nao deve possibilitar interacao entre os cursistas;

A funcionalidade Mensagens deve possibilitar a interacdo por nivel de hierarquia,
de acordo com os niveis de acesso da Plataforma. (Cursista <-> Formador;

Formador <-> Secretaria Educacgao), por exemplo;

13.3.3.10.A funcionalidade mensagens deve apresentar aos usuarios a data completa (dia,

més, ano, horas, minutos e segundos) da mensagem enviada;

13.3.3.11.A funcionalidade Mensagens deve possibilitar anexos dos diferentes tipos de

arquivo (PDF, PNG, JPEG etc.);

13.3.3.12.0 envio de arquivos deve possuir uma caixa demonstrando quais arquivos foram

anexados e a situacdo do carregamento do arquivo.

13.3.4. Tutoriais:

13.3.4.1.

A plataforma devera ter tutoriais em forma de video ensinando todas suas

funcionalidades.
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13.3.5. Area de Cadastro:

13.3.5.1.

13.3.5.2.

13.3.5.3.

13.3.5.4.

13.3.5.5.

13.3.5.6.

13.3.5.7.

13.3.5.8.

13.3.5.9.

A plataforma deverd de forma integrada usar todo o cadastro do sistema de
gestéo escolar, sem a necessidade de qualquer retrabalho;

A Plataforma deve possuir hierarquia de cargos/niveis de acesso;

Plataforma deve viabilizar cadastrar usuarios com 0s seguintes niveis de acesso:
Gestdo de cadastros; secretaria escolar; gestores; secretaria de educacéo;
formador; cursista;

A Plataforma deve viabilizar que usuarios sejam desativados;

Plataforma deve viabilizar ao usuéario, inserir/excluir/editar as turmas presentes
nas instituicdes de ensino que gerencia,

A Plataforma deve possibilitar que formadores e cursistas sejam atribuidos as
turmas cadastradas;

A Plataforma deve possibilitar a movimentacdo de formadores e cursistas, dentro
das turmas cadastradas;

A Plataforma deve viabilizar ao usuario, consultar, editar, inserir ou excluir as
instituicbes de ensino que gerencia;

A Plataforma deve viabilizar ao usuario, consultar, editar, inserir ou excluir todos

0s cursos/modalidades presentes nas instituicbes de ensino que gerencia.

13.3.6. Area do Formador:

13.3.6.1.

13.3.6.2.

13.3.6.3.

13.3.6.4.

A Plataforma deve possibilitar ao formador, acessar todas as turmas nas quais
esta atribuido;

A Plataforma deve possuir uma tabela (grid), com as informac¢des que compdem a
turma (escola, modalidade de ensino, ano etc.);

Todas as informacgfes da tabela (grid) devem ser passiveis de pesquisa, por um
campo especifico para tal acao;

A Plataforma deve oferecer ao formador, uma tela com todas as aulas ja

cadastradas, ordenadas do cadastro mais recente para 0s mais antigos;
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13.3.6.5. A listagem de aulas deve possuir titulo, (ou modalidade: curso, palestra, oficina
etc.), situacao e data de criacao;
13.3.6.6. As aulas devem possuir situacdo de publicadas para os cursistas, ou de
aguardando a data predeterminada para publicacao;
13.3.6.7. A Plataforma deve possuir um botdo criacdo de nova aula;
13.3.6.8. A Plataforma deve possibilitar ao formador, no ato de cadastro de aulas, reutilizar
aulas postadas anteriormente;
13.3.6.9. A Plataforma deve possibilitar ao formador, a possibilidade de escolher entre
anexar um video através de link (como do YouTube, por exemplo), ou fazer o
upload de um arquivo de video de seu dispositivo;
13.3.6.10.0 cadastro da aula deve conter na mesma tela:
a) Titulo;
b) Data;
c) Espaco para um ou mais anexos;

d) Espaco para descri¢do textual do conteudo da aula.

13.3.6.11.0pcao de inserir uma ou mais disciplinas (ou modalidade: curso, palestra, oficina
etc.) atreladas ao contetdo da aula;
a) Vinculagdo da aula a uma ou mais habilidades da BNCC;

b) Espaco para descrigéo textual da atividade a ser passada,;
c) Ferramentas de formatacéo de texto;
d) Espaco para inserir link;

e) Espaco para selecionar um video salvo no dispositivo.

13.3.6.12. A Plataforma deve viabilizar que na criagdo de aulas (conteudo previamente
gravado / interacdo ao vivo) sejam inseridas de um banco de dados préprio, as
informacdes referentes aos campos de conhecimento da BNCC;

13.3.6.13. A Plataforma deve possuir banco de dados contendo todo o conteddo da Base
Nacional Comum Curricular (Areas do conhecimento, competéncias,

componentes/campos de experiéncia e habilidades), possibilitando integracéo as
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aulas deste conteado aos (cursos, palestras e oficinas), que contemplem
abordagens metodoldgicas através da BNCC;

13.3.6.14. Deve retornar ao formador, por padrdo, as habilidades dos Componentes /
Campos de experiéncia referentes a etapa e ano/faixa-etaria da turma para a qual
a aula esta sendo criada;

13.3.6.15. Deve viabilizar ao formador, integrar a sua aula, qualquer uma das habilidades
(BNCC) de qualquer Etapa / Ano / Componente;

13.3.6.16. Deve viabilizar filtros por Etapas de Ensino, Anos, Componentes / Campos de
Experiéncia que retornem os cédigos da Habilidades (BNCC), juntamente de um
breve resumo da habilidade;

13.3.6.17. A Plataforma deve apresentar o progresso de upload do video;

13.3.6.18. A Plataforma deve oferecer a possibilidade de o usuéario cancelar o upload;

13.3.6.19. A Plataforma deve possibilitar que o formador visualize uma prévia da aula antes
da publicacéo;

13.3.6.20. A Plataforma deve alertar o formador caso alguma informacédo obrigatéria ndo
esteja preenchida;

13.3.6.21. A Plataforma deve possibilitar ao formador revisitar uma aula ja cadastrada;

13.3.6.22. A Plataforma deve possibilitar ao formador editar informa¢gfes de uma aula ja
cadastrada,

13.3.6.23. A Plataforma deve possibilitar ao formador excluir aulas cadastradas;

13.3.6.24. A Plataforma devera possibilitar ao formador que visualize todos 0s cursistas que
compdem sua respectiva turma. Deve apresentar uma lista com cada um dos
cursistas da turma escolhida em botdes com seu nhome e por ordem alfabética;

13.3.6.25. Na listagem dos cursistas, a Plataforma deve apresentar um alerta em cor
destacada com a quantidade de ocorréncias e movimentacdes realizadas;

13.3.6.26. Ao selecionar um cursista, a Plataforma deve apresentar cada uma das aulas
postadas pelo formador, ordenadas por data;

13.3.6.27. Ao selecionar um cursista a Plataforma deve apresentar a situagdao do cursista

em cada aula referente a se fez ou ndo uma tarefa, se a aula foi conferida pelo
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formador e se possui atividade pendente, com legendas e icones diferenciando
cada ocasiao;

13.3.6.28. A Plataforma deve retornar ao formador, se o0 cursista deixou uma
atividade/exercicio para correcao;

13.3.6.29. A Plataforma deve retornar ao formador, se a atividade do cursista ja foi avaliada;

13.3.6.30. A Plataforma deve retornar ao formador, se as atividades enviadas para correcao
continuam pendentes de resposta do cursista;

13.3.6.31. Ao clicar sobre determinada aula, a Plataforma deve retornar ao formador todas
as informacgdes cadastradas por ele na aula, bem como respostas dos cursistas ou
chat se houver;

13.3.6.32. A Plataforma deve oferecer ao formador a opcdo de visualizar/baixar 0s anexos
do cursista, em caso de existéncia;

13.3.6.33. A Plataforma deve oferecer ao formador, a opcéo de vistar (conferir) a resposta
do cursista, em caso de existéncia;

13.3.6.34. A Plataforma deve possuir uma funcionalidade de envio de avisos para toda a
turma;

13.3.6.35. O cadastro de um novo aviso deve viabilizar ao formador, campos de texto para a
insercdo de um titulo e uma descri¢ao;

13.3.6.36. Na tela de cadastro de avisos, a Plataforma deve oferecer ao formador uma
listagem com todos 0s avisos ja inseridos para a turma, por ordem de envio;

13.3.6.37. Na tela de cadastro de avisos, a Plataforma deve oferecer ao formador a op¢ao
de visualizar avisos ja enviados e/ou apaga-los;

13.3.6.38. A Plataforma devera possibilitar que se faga o curso, oficina ou palestra, de forma
on-line, ao vivo;

13.3.6.39. A Plataforma deve mostrar todos os participantes do curso, oficina ou palestra, ao
Vivo no canto da tela;

13.3.6.40. A Plataforma deve possuir um botdo para compartihamento da tela de seu
dispositivo, para que todos aqueles presentes no curso, oficina ou palestra, ao

Vivo, vejam a tela compartilhada;
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13.3.6.41. A Plataforma deve possuir um botdo para gravar o video e audio de todos os

participantes do curso, oficina ou palestra, ao vivo;

13.3.6.42. A Plataforma deve possuir um botdo para silenciar o microfone de todos os

participantes ao mesmo tempo.

13.3.7 Orientacéo:

13.3.7.1.

13.3.7.2.

13.3.7.3.

A plataforma deve oferecer ao formador e a gestdo escolar, a relacao de cursistas
gue encontraram dificuldades em atividades, tarefas, avaliagOes etc., realizados
dentro da plataforma, fazendo analogia a Habilidades ou Objetivos de
Aprendizagem (BNCC), cujas propostas estejam ligadas as propostas de cursos;
A plataforma deve possibilitar ao formador, escolher uma aula do centro de midias
(a qual podera ser editada) e ainda possibilitar ao formador escolher exercicios de
seu proprio banco de questdes (questbes criadas dentro do préprio sistema), todo
este material vinculado a uma ou mais Habilidades ou Objetivos de Aprendizagem
(BNCC) e enviar aos cursistas que encontraram dificuldades nas atividades
aplicadas anteriormente, permitindo assim o direcionamento de aulas, contetdos
e atividades coerentes as necessidades dos referidos cursistas;

A plataforma deve apresentar ao cursista uma relacdo de disciplinas (ou
modalidade: curso, palestra, oficina etc.); em destaque, indicando quais as aulas
listadas para cada uma em destaque, séo referentes ao reforco escolar, tais aulas
deverdo ser registradas de forma diferenciada dentro do sistema, para

posteriormente serem contabilizadas e verificadas como reforgo.

13.3.8. Centro de midias e banco de questdes:

13.3.8.1.

13.3.8.2.

O sistema deve oferecer a possibilidade ao formador de utilizar um banco de aulas
previamente elaboradas;

O sistema deve possibilitar ao formador, a possibilidade de cadastrar uma aula
(com video previamente gravado), em seu centro de midias pessoal, assim

criando seu préprio banco de questodes;
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O sistema deve possibilitar & Secretaria Municipal de Educacao criar, inserir e
disponibilizar para toda a rede, aulas previamente elaboradas e questbes para
serem utilizadas pelos docentes por meio do centro de midias geral e pelo banco
de questdes geral;

O sistema deve possibilitar que as aulas do centro de midia geral possam ser
filtradas por: Etapa de Ensino; Ano / Faixa Etaria; Componentes / Campos de
experiéncia; Habilidades/objetivos de aprendizagem e desenvolvimento (BNCC);
Deve possibilitar que o usuario final, envie as aulas encontradas no centro de
midias, para qualquer turma que possua acesso, sejam elas parte de seu centro
de midia pessoal, ou aulas publicas (centro de midias geral);

Deve possibilitar ao gestor que enviem aulas diferenciadas para docentes
previamente selecionadas, independentemente das turmas as quais estao
inseridos;

Deve possibilitar que a Secretaria de Educacdo Municipal, por meio de seus
profissionais cadastrados no sistema, possa criar aulas e questdes para alimentar

tanto o banco geral de questdes quanto o centro de midias de aulas.

13.3.9. Area do cursista:

13.3.9.1.

13.3.9.2.

13.3.9.3.

Ao acessar o portal com seu usuario e senha, o cursista ter& 0 menu para
visualizar as aulas enviadas para sua turma, todas separadas por disciplina (ou
modalidade: curso, palestra, oficina etc.);

Ao clicar no meu de sua sala de aula o cursista terd uma lista de disciplinas (ou
modalidade: curso, palestra, oficina etc.), que jA possuem aulas inseridas. Ao
escolher uma disciplina (ou modalidade: curso, palestra, oficina etc.), aparecera a
lista de aulas disponiveis com o nome do formador e a data em que disponibilizou;
A Plataforma deve possuir alertas com legendas para cada disciplina (ou
modalidade: curso, palestra, oficina etc.), avisando se existem novas aulas nao
assistidas, atividades respondidas, atividades ja conferidas pelo formador, e

atividades a serem refeitas;
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13.3.9.4. A Plataforma deve alertar o cursista, sobre quantas aulas novas possui para
assistir;

13.3.9.5. Ao escolher uma disciplina (ou modalidade: curso, palestra, oficina etc.), a
Plataforma deve retornar todas as aulas langcadas ha pelo menos duas semanas;

13.3.9.6. A Plataforma deve possuir botdes de prosseguir ou retroceder as semanas, para
encontrar aulas mais antigas ou recentes;

13.3.9.7. A Plataforma deve apresentar ao cursista, o titulo da aula, o0 nome do formador
responsavel pela insercéo e a data inserida pelo formador;

13.3.9.8. Ao clicar em uma aula, o cursista deve ser capaz de visualizar o video inserido
pelo formador;

13.3.9.9. Para os videos inseridos através de link de outra plataforma, A Plataforma
Educacional jamais podera redirecionar o cursista, devendo viabilizar ao mesmo
assistir ao video sem sair da sua aula ou sem ser redirecionado;

13.3.9.10. A Plataforma deve oferecer, também, integracdo a outras Plataformas de
videochamada, como: Zoom, Google Meet, Microsof Teams, como forma de
possibilitar outras formas de acesso aos cursos, palestras e oficinas;

13.3.9.11. O cursista deve ser capaz de visualizar o titulo e descrigdo da aula;

13.3.9.12. O cursista deve ser capaz de visualizar e responder a atividade disponibilizada
pelo formador;

13.3.9.13. O cursista deve ser capaz de visualizar o retorno da avaliagdo da atividade, caso
o formador decida que sua atividade deva ser refeita;

13.3.9.14. O cursista deve ser capaz de baixar anexos presentes na atividade;

13.3.9.15. O cursista deve ser capaz de inserir anexos de resposta ao formador;

13.3.9.16. O cursista deve ser capaz de enviar uma mensagem no chat da aula, para que
formador e demais cursistas a vejam;

13.3.9.17.0 cursista deve ser capaz de visualizar as mensagens enviadas pelo formador e
demais cursistas no chat da aula;

13.3.9.18. A Plataforma deve viabilizar que o cursista assista qualquer aula em tela cheia;

13.3.9.19.Na aula disponibilizada sempre se mantera o histérico de mensagens e atividades

trocadas entre cursistas e formadores no forum da aula. Da mesma forma que
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devera ser preservado o histérico de mensagens individuais trocadas entre
cursistas e formadores;

13.3.9.20.A plataforma deve possibilitar que o usuério faca o download de uma aula,
transformando-a em formato PDF e contendo todos as informacdes nela
cadastradas (conteudo, nome do formador, anexos, exercicio);

13.3.9.21.Deve possibilitar parametrizar os tamanhos de fonte para impressdo do contetdo

de uma aula.

13.3.10. Area da Secretaria Municipal de Educac&o:

13.3.10.1. A Plataforma deve viabilizar que a Secretaria da Educacdo visualize todas as
turmas da Rede;

13.3.10.2. A Plataforma deve possuir uma tabela (grid), com as informagfes que compdem
a turma (escola, modalidade de ensino, ano etc.);

13.3.10.3. Todas as informacdes da tabela (grid) devem ser passiveis de pesquisa por um
campo especifico para tal acao;

13.3.10.4. A Plataforma deve viabilizar que a Secretaria da Educagao acesse cada turma
por meio de um botdo no menu lateral,

13.3.10.5. A Plataforma deve exibir um cabecalho contendo as informacdes da turma;

13.3.10.6. A Plataforma deve viabilizar que a Secretaria de Educagédo possa selecionar
cursistas individualmente, aulas dadas pelos formadores e avisos;

13.3.10.7. Na funcionalidade de acompanhamento de cursistas a Plataforma deve
apresentar cada um dos cursistas da turma escolhida, em botdes com seu nome e
por ordem alfabética;

13.3.10.8. Ao selecionar um cursista, A Plataforma deve apresentar cada uma das aulas
postadas pelo formador, ordenadas por data;

13.3.10.9. Na funcionalidade de acompanhamento de aulas, A Plataforma deve possuir uma
tabela (grid) com as informacdes que compdem a aula (titulo da aula, disciplina,
status de publicagéo, data de criacdo);

13.3.10.10. Todas as informacfes da tabela (grid) devem ser passiveis de pesquisa por um

campo especifico para tal acao;
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13.3.10.11. Na funcionalidade de acompanhamento de avisos, a Plataforma deve
apresentar uma listagem de todos os avisos identificados por seus titulos;

13.3.10.12. Os titulos devem ser passiveis de pesquisa por um campo especifico para tal
acao;

13.3.10.13. A Plataforma deve viabilizar que a Secretaria de Educacdo escolha uma escola
e visualize o nome de todos os gestores responsaveis por ela;

13.3.10.14. A Plataforma deve viabilizar que a Secretaria de Educagéo escolha um dos
gestores e visualize cada uma das acoes realizadas por eles;

13.3.10.15. A Plataforma deve viabilizar que Gestores(as) visualizem todas as turmas da
Rede;

13.3.10.16. A Plataforma deve viabilizar que Gestores(as) selecionem entre cursistas,
aulas e avisos para visualizacdo através de botdes em um menu;

13.3.10.17. Na funcionalidade de acompanhamento de cursistas, A Plataforma deve
apresentar cada um dos cursistas da turma escolhida, em botdes com seu nome e
por ordem alfabética;

13.3.10.18. Ao selecionar um cursista, a Plataforma deve apresentar cada uma das aulas
postadas pelo formador, ordenadas por data;

13.3.10.19. A Plataforma deve viabilizar que Gestores(as) acessem cada aviso enviado
pelos formadores;

13.3.10.20. A Plataforma deve viabilizar que a Gestores(as) escolham uma escola e
visualizem o nome de todos os diretores responsaveis por ela;

13.3.10.21. A Plataforma deve viabilizar que a Gestores(as) escolham um dos diretores e
visualizem cada uma das ac¢des realizadas por eles;

13.3.10.22. A Plataforma deve viabilizar que Diretores(as) visualizem todas as turmas da
Rede;

13.3.10.23. A Plataforma deve viabilizar que Diretores(as) selecionem entre cursistas,
aulas e avisos para visualizacao através de botdes em um menu no cabecalho;

13.3.10.24. A Plataforma deve viabilizar que a Diretores(as), escolham uma escola e

visualizem o nome de todos os formadores que nela lecionam;
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13.3.10.25. A Plataforma deve viabilizar que os Diretores(as) escolhnam um dos formadores

e visualizem cada uma das acdes realizadas por eles.

13.3.11. Area de Avaliagio:

13.3.11.1. O médulo de avaliacao diagnéstica devera viabilizar a criagdo de provas a serem
aplicadas impressas ou de forma on-line aos alunos da rede municipal de ensino,
como forma de integracdo ao processo de formagéo continuada. A empresa néo
estd obrigada a imprimir ou aplicar a prova, apenas e tdo somente a fornecer o
modulo com conteudo.

13.3.11.2.Possibilidade de geracgao, criacao e insercédo de questdes, atividades e avaliagdes,
bem como apresentacdo e tratamento de resultados frente ao processo de
Avaliacdo e/ou diferentes atividades avaliativas realizadas pela Secretaria de
Educacao e aplicadas na rede municipal de educacgéo, como forma de integragao
as formagbes sobre indicadores e avaliacdo que serdo realizadas durante o
Programa de Formagao Continuada;

13.3.11.3.Possibilitar o agendamento de diferentes horarios para uma mesma avaliagdo em
turmas diferentes;

13.3.11.4.Deveré viabilizar a geracdo de provas (em PDF) e impressdo das mesmas, para
aplicacao na rede municipal de ensino, visando a criagao de um trabalho avaliativo
e de acompanhamento perante a evolu¢cdo do processo de ensino-aprendizagem
de toda rede municipal de educacdo, bem como a geragcédo de resultados por
aluno, turma, escola e rede;

13.3.11.5.Possibilitar a personalizacao das avaliagfes e atividades a serem impressas, com
o logo e demais identidades visuais da Secretaria Municipal de Educacéao;

13.3.11.6.Deveré apresentar de forma detalhada e clara as dificuldades de cada aluno e de
toda a rede de educacdo frente aos conteudos/disciplinas trabalhados por tal
modulo, por meio de telas do proprio médulo e relatérios para impressao, como
forma de integracdo as formacdes sobre indicadores e avaliagdo que serdo
realizadas durante o Programa de Formacao Continuada;

68



Prefeitura Municipal da Estancia de Campos do Jordéa
Estado de S&o Paulo

13.3.11.7.Possibilitar que o formador ou o professor da rede municipal de educagao
reaplique a mesma avaliacéo (segunda chamada);

13.3.11.8.Devera viabilizar o cadastramento de questdes e apresentar resultados ligados ao
modelo da BNCC (insergé&o e vinculagao de todas as habilidades na Plataforma) e
do Curriculo Paulista;

13.3.11.9.Deveré ser amplamente adaptavel podendo trabalhar com diferentes disciplinas
ou modalidade (curso, palestra, oficina, assessoria pedagdégica, acompanhamento
pedagdgico etc.) e metodologias de analise;

13.3.11.10. Devera gerar resultados detalhados (exemplos: total de acertos, total de erros,
disciplinas abaixo da média, disciplinas acima da média, total de acerto por
habilidade, total de erros por habilidade etc.) a partir dos quais se podera nortear
acOes pedagogicas de forma mais assertiva e eficaz frente ao ensino-
aprendizagem da rede educacional,

13.3.11.11. Deveréd viabilizar a comparacdo entre o resultado de avaliacdes distintas,
turmas e escolas distintas, bem como comparar uma turma e/ou escola a rede
como um todo;

13.3.11.12. Devera disponibilizar tais resultados em graficos, por habilidade da BNCC ou
Curriculo Paulista, com possibilidade de exportacdo em PDF e CSV;

13.3.11.13. Com o resultado individualizado por aluno através das habilidades da BNCC a
gestdo especializada podera buscar no centro de midias do portal aulas com as
habilidades desejadas e enviar como aula refor¢o para o aluno;

13.3.11.14. A gestdo poderd, ap0s ser feita a avaliagdo e com o resultado, selecionar um
grupo de alunos que errou a mesma habilidade da BNCC (independente da sua
turma ou série) e através do centro de midias do portal enviar automaticamente
uma aula refor¢co para estes alunos, possibilitando a integracdo as formacdes
sobre indicadores e avaliagdo que serdo realizadas durante o Programa de
Formacgao Continuada,

13.3.11.15. Possibilitar a geragdo de relatorios personalizados frente a todos os dados
inseridos e/ou gerados pelo médulo;
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13.3.11.16. Possibilitar a Secretaria Municipal de Educagdo a ampla e efetiva gestdo da
ferramenta por meio do controle de acessos, o controle de uso, geracédo de
graficos, relatérios e acesso aos demais dados que garantam uma gestao
eficiente qualitativa, como forma de integracdo as formacdes sobre indicadores e
avaliacdo que serao realizadas durante o Programa de Formacao Continuada,

13.3.11.17. Listagem de agendamento de avaliagbes com paginacéao e filtro por: Etapa de
ensino BNCC (Ensino Infantil, Ensino Fundamental e Ensino médio); Anos/Faixa-
Etarias BNCC; Componentes/Campos de experiéncia BNCC;

13.3.11.18. Cadastro de agendamento de avaliagbes com data de inicio e término da
avaliagcdo, selecdo de turmas e de uma prova, e informar se a prova podera ser
respondida online;

13.3.11.19. Permite ao formador ou ao professor da rede selecionar qual aluno da turma
fard a avaliacao;

13.3.11.20. Sistema deve viabilizar que o aluno responda a avaliagéo de forma on-line;

13.3.11.21. Formador poder& conferir as provas ou dar um motivo de auséncia a um aluno;

13.3.11.22. Resultados serdo gerados apdés o formador conferir todas as avaliagbes da
turma;

13.3.11.23. Devera possuir no minimo 150 questdes de portugués para o 5° ano do Ensino
Fundamental;

13.3.11.24. Devera possuir no minimo 150 questdes de matematica para o 5° ano do
Ensino Fundamental;

13.3.11.25. Relatorio de listagem e selecdo de avaliacdes ja concluidas, ordenadas por
data e com filtros;

13.3.11.26. Relatorio de resultados de alunos com % de acerto;

13.3.11.27. Relatorio de resultados individual de um aluno;

13.3.11.28. Relatério de resultados com a lista de questbes com percentual de acerto.

13.3.12. Relatérios:

13.3.12.1. A Plataforma deve possibilitar a escolha das diferentes instituicdes de ensino para

acesso aos relatorios;
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13.3.12.2. A Plataforma deve possibilitar filtros personalizados para geracéo dos relatorios;

13.3.12.3. A Plataforma deve possibilitar a elaboracéo de relatérios personalizados;

13.3.12.4. A Plataforma deve possibilitar separacao de relatérios por nivel de acesso;

13.3.12.5. A Plataforma deve possibilitar separacéo de relatérios por usuario;

13.3.12.6. A Plataforma deve gerar relatérios permitindo acompanhamento e auditoria de
relatérios impressos;

13.3.12.7. As informagbes dos relatérios devem ser retornadas em forma de tabela, com
titulo para separacédo das colunas;

13.3.12.8. Os filtros utilizados devem aparecer na impresséao do relatério;

13.3.12.9. Os relatérios devem conter QRcode para validagédo das informacgdes inseridas;

13.3.12.10. Os relatorios devem conter espaco para breve descricdo sobre o que é
retornado;

13.3.12.11. Os relatérios devem conter espaco para logo da instituicdo de ensino;

13.3.12.12. Os relatérios devem conter data completa (dia, més, ano, horas, minutos e
segundos) da impressao;

13.3.12.13. Os relatérios devem ter paginas enumeradas;

13.3.12.14. Os relatérios devem conter cabecalho com informacdes da instituicdo de
ensino;

13.3.12.15. A Plataforma deve indicar que o relatdrio estd pronto para impressao, com

botéo especifico para a agao.

13.3.13. Aplicativo para Smartphone e/ou Tablet

13.3.13.1. A empresa devera disponibilizar em uma loja (preferencialmente, Android, que
detém aproximadamente 95% do mercado brasileiro) um aplicativo para o0s
cursistas com os recursos da plataforma, para assistirem as aulas, resolver
atividades etc.;

13.3.13.2. Devera possuir um aplicativo, exclusivo, utilizando recursos nativos para
smartphone, de correcéo de avaliagdo impressa, obedecendo aos seguintes itens:

a) O formador deve fazer login com 0 mesmo acesso da plataforma;

b) Deve apresentar as turmas que 0 USUArio possui acesso;
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Deve viabilizar filtragem das turmas;

Deve trazer a listagem das avaliagfes em estagio de lancamento do gabarito;
Deve listar todos os cursistas para os quais a avaliacdo foi aplicada;

Demonstrar para cada um dos cursistas listados, o status referente ao langamento
das respostas;

Viabilizar ao formador, o langamento das auséncias dos cursistas para a avaliagéo;
Viabilizar ao formador, fazer o langcamento do gabarito de cada cursista
exclusivamente;

Viabilizar ao formador, encerrar a aplicagéo da avaliagao para a turma;

Viabilizar a retirada de foto do gabarito para leitura das respostas realizadas por

escrito.

13.3.13.3. Devera possuir um aplicativo exclusivo, utilizando recursos nativos para

9)

h)

)

smartphone, para assistir aos cursos, palestras ou oficinas ao vivo, com 0sS
seguintes requisitos:
Possibilitar avisos personalizados do usuario na tela inicial;
Possibilitar logo e identidade visual do usuario;
Possibilitar que o usuéario visualize uma listagem de cursos que participou
recentemente;
Caso a videoconferéncia ja tenha sido encerrada, o aplicativo deve alertar o usuario;
Caso a videoconferéncia ndo tenha sido iniciada, o aplicativo deve alertar o usuario;
Deve ofertar ao usuario que copiou um link exclusivo de aula, espaco para insercao e
ingresso na videoconferéncia,
Deve possibilitar que ao clicar em um link exclusivo de videoconferéncia, o usuério
seja automaticamente movido para a tela de login;
Deve possibilitar que apenas usuario presente na sala de aula, onde a
videoconferéncia foi criada, realizem o acesso a mesma;
Deve possibilitar que os participantes conversem via chat de mensagens de texto,
durante a videoconferéncia,

Deve viabilizar a gravagao da videoconferéncia;
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k) Deve apresentar em tela, caso a gravacao esteja em andamento ou tenha sido
finalizada;
[) O aplicativo deve retornar alerta caso o usuério utilize um link invalido;

m) O aplicativo deve retornar alerta caso esteja desatualizado.

14. DA FORMA DE PAGAMENTO

11.1. O pagamento sera efetuado conforme a execugdo das etapas (descritas abaixo) apos
entrega de relatorio de execucao, e documentos fiscais, certiddes exigidas em contrato e
concordancias das Secretaria de Educacéo.

- Execugéo da 12 etapa: Pagamento de 40% do valor total;

- Execucgéo da 22 etapa:

12 fase: 10% do valor total.

22 fase: 10% do valor total.

32 fase: 5% do valor total.

42 fase: 5% do valor total.

52 fase: 5% do valor total.

62 fase: 5% do valor total.

72 fase: 5% do valor total.

82 fase: 5% do valor total.

92 fase: 5% do valor total.

102 fase: 5% do valor total.

15. DA EXECUCAO DOS SERVICOS

15.1. O servico serd executado em duas etapas, de acordo com o seguinte cronograma:
15.1.1. 12 etapa: Implantacdo da Plataforma Educacional, seguindo a descri¢éo e exigéncia
contida deste Termo Referencial, para a utilizacdo pelos diretores, coordenadores,
supervisores, professores, funcionarios e equipes técnicas e de apoio, com todo o suporte e
tecnologia exigida no descritivo.

Prazo para inicio da execucao: 5 dias ap6s a assinatura do contrato.
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15.1.2. 22 etapa:

15.1.2.1. 12 fase: Realizacdo de cursos, palestras, oficinas, orientacdes pedagodgicas,
acompanhamentos

pedagdgicos e assessoria pedagogica, presencialmente, e on-line, de forma sincrona, ou
assincrona ou hibrida, para diretores, coordenadores, supervisores, professores,
funcionarios e equipes técnicas e de apoio.

Prazo para execucdo: 30 dias apds a assinatura do contrato.

15.1.2.2. 22 fase: Realizacdo de cursos, palestras, oficinas, orientacdes pedagodgicas,
acompanhamentos pedagdgicos e assessoria pedagogica, presencialmente, e on-line, de
forma sincrona, ou assincrona ou hibrida, para diretores, coordenadores, supervisores,
professores, funcionarios e equipes técnicas e de apoio.

Prazo para execucdo: 60 dias apds a assinatura do contrato.

15.1.2.3. 32 fase: Realizacdo de cursos, palestras, oficinas, orientacdes pedagodgicas,
acompanhamentos pedagdgicos e assessoria pedagogica, presencialmente, e on-line, de
forma sincrona, ou assincrona ou hibrida, para diretores, coordenadores, supervisores,
professores, funcionarios e equipes técnicas e de apoio.

Prazo para execucdo: 90 dias apds a assinatura do contrato.

15.1.2.4. 42 fase: Realizacdo de cursos, palestras, oficinas, orientacdes pedagodgicas,
acompanhamentos pedagdgicos e assessoria pedagogica, presencialmente, e on-line, de
forma sincrona, ou assincrona ou hibrida, para diretores, coordenadores, supervisores,
professores, funcionarios e equipes técnicas e de apoio.

Prazo para execucdo: 120 dias apds a assinatura do contrato.

15.1.2.5. 52 fase: Realizacdo de cursos, palestras, oficinas, orientacdes pedagodgicas,
acompanhamentos pedagdgicos e assessoria pedagogica, presencialmente, e on-line, de
forma sincrona, ou assincrona ou hibrida, para diretores, coordenadores, supervisores,
professores, funcionarios e equipes técnicas e de apoio.

Prazo para execucdo: 150 dias apds a assinatura do contrato.
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15.1.2.6. 62 fase: Realizagdo de cursos, palestras, oficinas, orientagdes
acompanhamentos pedagoégicos e assessoria pedagogica, presencialmente,
forma sincrona, ou assincrona ou hibrida, para diretores, coordenadores,
professores, funcionarios e equipes técnicas e de apoio.

Prazo para execucdo: 180 dias apds a assinatura do contrato.

15.1.2.7. 72 fase: Realizagdo de cursos, palestras, oficinas, orientagdes
acompanhamentos pedagoégicos e assessoria pedagogica, presencialmente,
forma sincrona, ou assincrona ou hibrida, para diretores, coordenadores,
professores, funcionarios e equipes técnicas e de apoio.

Prazo para execucdo: 210 dias apds a assinatura do contrato.

15.1.2.8. 82 fase: Realizagdo de cursos, palestras, oficinas, orientagdes
acompanhamentos pedagoégicos e assessoria pedagogica, presencialmente,
forma sincrona, ou assincrona ou hibrida, para diretores, coordenadores,
professores, funcionarios e equipes técnicas e de apoio.

Prazo para execucdo: 240 dias apds a assinatura do contrato.

15.1.2.9. 92 fase: Realizagdo de cursos, palestras, oficinas, orientagdes
acompanhamentos pedagodgicos e assessoria pedagdgica, presencialmente,
forma sincrona, ou assincrona ou hibrida, para diretores, coordenadores,
professores, funcionarios e equipes técnicas e de apoio.

Prazo para execucdo: 270 dias apds a assinatura do contrato.

15.1.2.10. 102 fase: Realizagcdo de cursos, palestras, oficinas, orientacbes
acompanhamentos pedagoégicos e assessoria pedagogica, presencialmente,
forma sincrona, ou assincrona ou hibrida, para diretores, coordenadores,
professores, funcionarios e equipes técnicas e de apoio.

Prazo para execucado: 300 dias apds a assinatura do contrato.
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15.2. Prazo total para execucao das atividades: 300 dias, podendo se estender a 365 dias,

de acordo com a validade do contrato.

16. DAS OBRIGA(;OES DA CONTRATADA

16.1. Responsabilizar-se pela qualidade dos produtos fornecidos;

16.2. Responder pela seguranca do trabalho de seus funcionérios e pelos atos por eles
praticados, civil e criminalmente, responsabilizando-se, ainda, por eventuais danos pessoais
e materiais causados a terceiros, durante a prestacdo dos servicgos.

16.3. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
PREFEITURA, atendendo as reclamacdes, durante todo o periodo de garantia dos bens
16.4. Responder civil e criminalmente por todos os danos que venha, direta ou
indiretamente, provocar ou causar para a PREFEITURA e/ou para terceiros, devendo
entregar o objeto da aquisicdo decorrente deste Termo de Referéncia de acordo com os
termos pactuados, em estrita obediéncia a legislacao vigente.

16.5. Responsabilizar-se por todos os custos diretos e indiretos relativos a execucao do
objeto da aquisicdo decorrente deste Termo de Referéncia, inclusive despesas com
materiais, transportes, fretes, mao de obra, remunera¢cbes, bem como todos os encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, securitérios e tributérios, inclusive aqueles decorrentes
de eventual acordo ou dissidio coletivo, ou quaisquer outros custos e encargos decorrentes,
ou que venham a ser devidos em raz&o da avencga.

16.6. Responsabilizar-se pela administracdo, coordenagdo e supervisdo técnica do
fornecimento contratado;

16.7. Zelar pela qualidade de execucao dos servicos e prazos estipulados neste Termo de
Referéncia;

16.8. Manter em perfeito estado de conservagao os equipamentos e materiais utilizados na
execucao dos servigos, 0s quais serao vistoriados periodicamente ou conforme necessidade
da CONTRATANTE, podendo a CONTRATANTE, sempre que julgar necessario, exigir a
substituicdo imediatamente quando forem considerados improprios para 0 uso, sem
qualquer 6nus a CONTRATANTE.
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17. DAS OBRIGA(;OES DA CONTRATANTE:
17.1. Responsabilizar-se pela conferéncia/execu¢éo dos servicos;
17.2. Proporcionar todas as condi¢cdes de sua responsabilidade para que a contratada possa

cumprir suas obrigagdes.

18. DA PROPOSTA

18.1. DOS VALORES

Item |Qtde| Unidade Descrigcéo do servi¢co Valor total

1 1 Global Contratacédo de empresa especializada para R$
realizar o Programa de Formacéo
Continuada da rede municipal de ensino de
Campos do Jordéo, com formagdes on-line,
atraveés de plataforma educacional (solugéo
tecnologica) e formacdes presenciais, com
a participacao de técnicos pedagogicos e
supervisores da Secretaria de Educacgéo,
diretores, vice-diretores, coordenadores,
professores, funcionarios e equipes de
apoio das unidades escolares.

VALOR TOTAL GLOBAL: R$

Andréia de Oliveira Guimaraes
Chefe de divisdo de Ensino Fundamental

Vanessa Bardawil Postiglione Kfouri Soares

Chefe de Divisdo de Ensino Fundamental |
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Cristiane Dias Chaves A. Janotti
Chefe de Divisao de Educacao Especial

Vanessa Perez de Carvalho Biagioni
Chefe de Divisao de Educacdao Infantil
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ANEXO Il - Modelo de Proposta

A
Prefeitura Municipal da Estancia de Campos do Jordao

PREGAO PRESENCIAL N.° 005/2023
PROCESSO N.° 1.560/2023

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZAR O PROGRAMA DE
FORMAGAO CONTINUADA DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE CAMPOS DO JORDAO, COM
FORMAGOES ON-LINE, ATRAVES DE PLATAFORMA EDUCACIONAL (SOLUGAO TECNOLOGICA) E
FORMAGOES PRESENCIAIS, conforme especificagbes constantes no Anexo | do Edital.

A Empresa inscrita no CNPJ sob o n.° , estabelecida na
, n.° , Cidade , telefone/fax , e-mail propde prestar os
servigos referente ao objeto licitado nos seguintes pregos e condigdes:

ltem Descrigao Valor Total Global

Contratagdo de empresa especializada para realizar o Programa de
Formagdo Continuada da rede municipal de ensino de Campos do
Jorddo, com formagdes on-line, através de plataforma educacional
1 (solugado tecnoldgica) e formagdes presenciais, com a participagdo de

técnicos pedagbgicos e supervisores da Secretaria de Educagdo, R o
diretores, vice-diretores, coordenadores, professores, funcionarios e
equipes de apoio das unidades escolares, conforme especificagbes do
Anexo 01 do Edital de Pregdo Presencial 005/2023.
VALOR TOTAL GLOBAL: R$ ......ccecuucne (seeemnsmnnmenesesasase s snasasasanan ) (por extenso)
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PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias, contados da data de sua entrega.

PRAZO DE PAGAMENTO: Até 30 (trinta) dias, contados da data de emissao e atesto da Nota Fiscal.
PRAZO DE CONTRATAGAO: 12 (doze) meses.

A EMPRESA DECLARA, SOB AS PENAS DA LEIl, QUE OS ITENS COTADOS ATENDEM AS
ESPECIFICAGOES E REFERENCIAS CONSTANTES NO ANEXO | DO EDITAL, DECLARANDO TAMBEM
QUE POSSUI CONDIGOES DE FORNECER O OBJETO DESTA LICITAGAO DE ACORDO COM AS
QUANTIDADES E ESPECIFICAGOES ESTABELECIDAS.

DECLARA, TAMBEM, QUE OS PREGOS COTADOS INCLUEM TODOS OS CUSTOS E DESPESAS
NECESSARIAS AO CUMPRIMENTO INTEGRAL DAS OBRIGAGOES DECORRENTES DESTA LICITAGAO,
INCLUSIVE O FRETE.

POR FINAL, DECLARA ESTAR CIENTE QUE A APRESENTAGAO DESTA PROPOSTA VINCULA A
EMPRESA AO EDITAL E A LICITAGAO.

............................................. , de de 2023.

Nome do representante legal, CPF e cargo
Carimbo CNPJ da empresa

80



Prefeitura Municipal da Estancia de Campos do Jordéa
Estado de S&o Paulo

ANEXO Il

MINUTA DE CREDENCIAMENTO

A

Prefeitura Municipal da Estancia de Campos do Jordao
PREGAO PRESENCIAL N.° 005/2023

PROCESSO N.° 1.560/2023

CREDENCIAMENTO
A (nome do licitante), por seu representante legal (doc. anexo), inscrita no
CNPJ sob o n° com sede credencia como seu representante o(a) Sr.(a) (nome e
qualificagéo), portador(a) do RG n° e CPF n° para

em seu nome participar do certame em epigrafe, conferindo-lhe poderes especialmente para a formulagéo de
propostas, e a pratica de todos os demais atos inerentes ao pregao, na sessao unica de julgamento, nos termos
do artigo 4° da Lei 10.520/2002.

............................................. , de de 2023.

(nome do licitante e representante legal)

OBSERVACOES:

ATENCAO

Este documento deverd ser apresentado fora dos Envelopes n° 1 (Proposta) e n° 2 (Habilitagéo),
acompanhado de cépia autenticada do contrato social.

A néo apresentagdo deste documento nido inabilita a licitante, entretanto, fica a mesma impedida de
proceder lances verbais, bem como manifestar o interesse de interpor recursos na sessao do pregao.

Devera ser impresso em papel timbrado da empresa licitante.

81



Prefeitura Municipal da Estancia de Campos do Jordéa
Estado de S&o Paulo

ANEXO IV

Prefeitura Municipal da Estancia de Campos do Jordao
PREGAO PRESENCIAL N.° 005/2023
PROCESSO N.° 1.560/2023

HABILITACAO

A (nome do licitante), por seu representante legal (doc. anexo), inscrita no CNPJ sob n°
, com sede a , nos termos do artigo 4°, VII, da Lei 10.520/2002, declara para os
devidos fins de direitos que cumpre plenamente os requisitos da habilitagdo estabelecidos no edital.

Sendo expressao da verdade subscrevo-me

............................................. , de de 2023.

(nome do licitante e representante legal)

OBSERVACOES

Este documento devera ser apresentado fora dos Envelopes n° 1 (Proposta) e n° 2 (Habilitagao).
A nio apresentagio deste documento IMPEDIRA a participagdo da empresa no certame.
Devera ser impresso em papel timbrado da empresa licitante.
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ANEXO V

Prefeitura Municipal da Estancia de Campos do Jordao
PREGAO PRESENCIAL N.° 005/2023
PROCESSO N.° 1.560/2023

DECLARACAOQ

Em cumprimento as determinagdes da Lei Federal n°® 8.666/93 e suas alteragdes,
DECLARAMOS, para fins de participagéo no pregao Presencial acima, que:

a) aempresa cumpre o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal e na forma da Lei n°
9.854, de 27 de outubro de 1999;

b) nao ha superveniéncia de fato impeditivo a habilitagdo da empresa.
Por ser a expressao da verdade, eu , (Representante legal da empresa), firmo

apresente.

............................................. , de de 2023.

Assinatura e Carimbo:

OBSERVACOES

Este documento devera ser apresentado dentro do envelope n° 2 - HABILITAGAO.
A nao apresentagao deste documento INABILITA a empresa.
Devera ser impresso em papel timbrado da empresa licitante.
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ANEXO VI

Prefeitura Municipal da Estancia de Campos do Jordao
PREGAO PRESENCIAL N.° 005/2023
PROCESSO N.° 1.560/2023

DECLARAGAO PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

(nomefrazdo  social) , inscrita  no  CNPJ
n° : com sede na Rua , Bairro ,
(Municipio/Estado), por intermédio de seu representante legal o(a)

Sr(a) , portador(a) da Carteira de Identidade no
e do CPF no , DECLARA, sob penas de sangdes administrativas cabiveis e sob as penas
da lei, ser (microempresa ou empresa de pequeno porte), nos termos da legislagdo

vigente, ndo possuindo nenhum dos impedimentos previstos no §4 do artigo 3° da Lei Complementar n°
123/2006.

DECLARA, ainda, que pretende exercer o direito de preferéncia no critério de
desempate, com relagéo ao julgamento das propostas de pregos, nos termos da Lei Complementar n° 123/2006.

............................................. , de de 2023.

Assinatura e Carimbo:

OBSERVAGAQ

Este documento devera ser apresentado fora dos Envelopes n° 1 (Proposta) e n° 2 (Habilitagdo), no ato
do credenciamento da empresa participante do certame.

Devera ser impresso em papel timbrado da empresa licitante.

A falta de apresentagdo deste documento ndo impedira a empresa de participar mas tdo somente de
usufruir dos beneficios da LC 123/06.



Prefeitura Municipal da Estancia de Campos do Jordéa
Estado de S&o Paulo

ANEXO Vi

DECLARAGAO DE FATO SUPERVENIENTE

DECLARAGAO DE SUJEIGAO AO EDITAL E INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES IMPEDITIVOS
DA HABILITAGAO

A

Prefeitura Municipal da Estancia de Campos do Jordao
PREGAO PRESENCIAL N.° 005/2023

PROCESSO N.° 1.560/2023

Ref.: Declaragao

A Empresa , CNPJ Declara, para todos os fins de direito, a inexisténcia de
fatos supervenientes impeditivos da habilitagdo ou que comprometam a idoneidade da proponente nos termos do
Artigo 2, paragrafo 2°, e Artigo 97 da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteragoes.

............................................. , de de 2023.

Assinatura e Carimbo:

OBSERVAGAQ

Este documento devera ser apresentado dentro do envelope n° 2 - HABILITAGAO.
A nao apresentagao deste documento INABILITA a empresa.
Devera ser impresso em papel timbrado da empresa licitante.
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ANEXO VIII

MINUTA DE CONTRATO

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE CAMPOS DO JORDAO, pessoa juridica de direito publico,
com sede nesta cidade a Av. Frei Orestes Girardi, 893, Vila Abernéssia, inscrito no CNPJ sob o n°
45.699.626/0001-76, representado neste ato por seu Secretario Municipal de Administragdo e de Educagéo,

........................... e pelo Secretari(o)a Municipal de XXXXXXXXXX ..........................., dOravante denominada
CONTRATANTE e, de outro lado ..........ccocueeeee , a EMPRESA estabelecida...................... , inscrita no CNPJ sob
0N e , representada por .........ccce...... , doravante denominada CONTRATADA, fundamentados nas

disposicdes da Lei n° 10.520/2002 e subsidiariamente a Lei n° 8.666/93, com as alteragdes posteriores, e tendo
em vista 0 que consta do Edital do Pregao Presencial n° 0052023 ¢ do Processo Administrativo n°
1.560/2023, resolvem celebrar o presente Contrato, mediante as clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1 — Constitui objeto deste termo a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZAR O
PROGRAMA DE FORMAGAO CONTINUADA DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE CAMPOS DO JORDADO,
COM FORMAGOES ON-LINE, ATRAVES DE PLATAFORMA EDUCACIONAL (SOLUGAO TECNOLOGICA) E
FORMAGOES PRESENCIAIS, conforme especificagdes constantes no anexo | do Edital do Pregdo Presencial
005/2023, que faz parte integrante do presente Termo Contratual.

CLAUSULA SEGUNDA: DO PREGO

2.1 — Os pregos que vigorardo durante o prazo contratual serdo aqueles propostos pela CONTRATADA, nos
termos do Edital do Pregao Presencial 005/2023, a saber:
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ltem Descrigao Valor Total Global

Contratagdo de empresa especializada para realizar o Programa de
Formagdo Continuada da rede municipal de ensino de Campos do
Jorddo, com formagdes on-line, através de plataforma educacional
(solugado tecnoldgica) e formagdes presenciais, com a participagdo de

1 técnicos pedagbgicos e supervisores da Secretaria de Educagdo, R o
diretores, vice-diretores, coordenadores, professores, funcionarios e
equipes de apoio das unidades escolares, conforme especificagbes do
Anexo 01 do Edital de Pregéo Presencial 005/2023.
VALOR TOTAL GLOBAL: RS ................. (ceverererererarrereneesesenereseesens s s e e nnas ) (por extenso)

CLAUSULA TERCEIRA: DA PRESTAGAO DE SERVIGOS:

3.1. Os servigos serao iniciados pela vencedora ap6s a assinatura do termo de contrato, bem como da emissao
darespectiva nota de empenho e da ordem de servigos.

3.2. A Administragdo, através da Secretaria requisitante, fiscalizara obrigatoriamente a execugdo do contrato, a
fim de verificar se, no seu desenvolvimento, estdo sendo observadas as especificagdes e demais requisitos nele
previstos, reservando-se o direito de rejeitar os fornecimentos dos servigos que, a seu critério, ndo forem
considerados satisfatorios.

3.3. Afiscalizagéo por parte da Secretaria requisitante ndo eximira a contratada das responsabilidades previstas
no Cadigo Civil e dos danos a que vier causar ao servigo publico ou a terceiros, por culpa ou dolo de seus
funcionarios na execugdo dos servigos.

3.4. Os pregos nao serao reajustados durante o periodo contratual.

3.5. Na ocorréncia de fato superveniente justificado, podera ser concedido reequilibrio econdmico financeiro,
apés analise técnica da Administragao Municipal, nos termos da legislagao vigente;

CLAUSULA QUARTA: DA VIGENCIA CONTRATUAL

4.1. O prazo de contratagdo dos servigos sera de 12 (doze) meses, conforme cronograma de ensino da
Secretaria de Educagéo.
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4.2 A execugao dos servigos devera atender as especificagdes do anexo | do Edital do Pregao Presencial
005/2023, que desde ja fica fazendo parte integrante deste termo.

CLAUSULA QUINTA: DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1. Cumprir rigorosamente com todas as especificagdes inseridas no Edital do Pregao Presencial 005/2023, em
especial aquelas descritas em seu Anexo |;

5.2. Executar os servigos requisitados pela Secretaria requisitante, respeitando fielmente os prazos e a data
de entrega estabelecida, nos termos do anexo | do Edital do Pregao Presencial 005/2023.

5.3. Acatar quaisquer ordens e instrugdes provenientes dos servidores da Secretaria requisitante, primando pelo
bom relacionamento entre as partes, fazendo cumprir as normas disciplinares e de seguranga impostas pela
Prefeitura do Municipio de Campos do Jordao;

5.4. Responder civil e criminalmente, por quaisquer acidentes, danos ou prejuizos materiais e/ou pessoais
causados a Prefeitura do Municipio de Campos do Jordao, seus empregados e/ou terceiros, como consequéncia
de impericia, imprudéncia ou negligéncia propria ou de seus empregados;

CLAUSULA SEXTA: DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1. Expedir Ordem de Servigos e a Nota de empenho, com as especificagdes necessarias a perfeita execugao
do objeto;

6.2. Acompanhar direta e indiretamente a qualidade da execugao dos servigos, verificando o atendimento as
especificagdes do Edital do Pregao Presencial 005/2023 e demais normas técnicas;

6.3. Efetuar os pagamentos devidos, nas condigbes e forma estabelecida no presente Contrato;

CLAUSULA SETIMA: DO PAGAMENTO

7.1. Os pagamentos serdo efetuados através da Secretaria Municipal de Finangas, em até 30 (trinta) dias ap6s a
execugao dos servigos e recebimento da respectiva Nota Fiscal e relatorio de execugao de servigos.

7.2. Os servigos serao recebidos provisoriamente. O recebimento definitivo sera feito apos a verificagdo das
especificagdes, qualidade e quantidade, e consequentemente aceitagdo, no prazo de 10 (dez) dias a contar do
recebimento das notas fiscais.

1.3. As faturas que apresentarem incorregdes serdo devolvidas ao emitente e seu vencimento correra 10 (dez)
dias ap6s a data de sua reapresentagao, desde que supridas as falhas que motivaram a sua devolugao.

CLAUSULA OITAVA: DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
8.1. A despesa decorrente da contratagao do objeto desta licitagao correra a conta das dotages orgamentarias:

077 CONTA
04 SECRETARIA DE EDUCACAO
01 EDUCAGAOQ BASICA
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33903999 DESPESA CORRENTE
12/368/41/2007 OPERAGAO E MANUT. DO SIST. MUN. DA EDUCAGAOQ BASICA

CLAUSULA NONA: DAS PENALIDADES

9.1. Se o licitante vencedor, recusar a executar o objeto do presente CONTRATO, ou fazé-lo fora do prazo e das
especificagbes estabelecidas, ser-lhe-do aplicadas as seguintes penalidades, independentemente de outras
previstas:

| - Adverténcia;

Il - Suspenséo do direito de licitar, junto a Prefeitura Municipal da Estancia de Campos do Jordao, pelo prazo de
até 02 (dois) anos;

Il - Declaragao de inidoneidade para licitar € contratar com a Administragao.

IV - Multa pela recusa da detentora em retirar a Nota de Empenho e a Ordem de Servigo, ou assinar o contrato,
dentro do prazo estabelecido, sem a devida justificativa aceita pela Unidade Contratante: 10% (dez por cento)
sobre o valor da Nota de Empenho, além das sangdes previstas no artigo 87, Ill e IV da Lei Federal n.° 8.666/93.

V - Multa por dia de atraso na retirada da Ordem de Servigos: 1,0% (um por cento) sobre o valor da Nota de
Empenho relativa a Ordem de Servigos.

VI - Multa por descumprimento de clausula contratual: 10% (dez por cento) sobre o valor da Nota de Empenho
relativa a Ordem de Servigos.

VII - Multa por inexecugao parcial do contrato: 20% (vinte por cento) sobre o valor da parcela inexecutada.
VIII - Multa por inexecugao total do contrato: 30%trinta por cento) sobre o valor da Nota de Empenho.

IX - As demais sangdes na Lei Federal n° 8.666/93 e Lei Federal no. 10.520/02.

X - As multas sao independentes. A aplicagdo de uma n&o exclui a das outras.

Xl - Das decisbes de aplicagdo de penalidade, cabera recurso nos termos do artigo 109 da Lei Federal n°
8.666/93 observados os prazos ali fixados;

Xl - Os recursos devem ser dirigidos a Secretaria Requisitante e protocolizados no Setor de Protocolo, situado a
Avenida Frei Orestes Girardi n® 893, Vila Abernéssia, - Campos do Jorddo — SP.

XIIl - Nao serdo conhecidos recursos enviados pelo correio, telex, fac-simile ou qualquer outro meio de
comunicagao, se dentro do prazo previsto em lei, a pega inicial original ndo tiver sido protocolizada.

9.2. O contrato podera ser suspenso ou cancelado no interesse da Administragéo e nas hipéteses dos artigos 77
e 78, da Lei Federal n.° 8.666/93, ou a pedido justificado do interessado, presente as razdes orientadas pela
teoria da Imprevisao.

CLAUSULA DECIMA : DISPOSIGOES GERAIS

10.1. A CONTRATADA devera manter, enquanto vigorar o contrato e em compatibilidade com as obrigagdes por
ele assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagao exigidas no Pregdo Presencial n.° 005/2023.
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10.2. Faz parte integrante deste Contrato todos os dispositivos do Edital de Pregdo Presencial n.° 005/2023,
seus anexos, as respectivas Notas de Empenho e a proposta de pregos, naquilo que ndo contrariar as
presentes disposigoes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DO FORO

11.1. As questdes oriundas deste Contrato e do procedimento licitatério que a precedeu, seréo dirimidas no Foro
da Comarca de Campos do Jordao, esgotadas as vias Administrativas.

E assim, por estarem justos e contratados, assinam o presente, MUNICIPIO E CONTRATADA, nas pessoas de
seus representantes legais, em 03 (irés) vias de igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas
relacionadas, para que produza os efeitos legais.

Campos do Jordéo, ...... de.iiiee, de 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE CAMPOS DO JORDAO
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO
CONTRATANTE

SECRETARIA REQUISITANTE
CONTRATANTE

EMPRESA
RESPONSAVEL
CARGO NA EMPRESA
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

Nome Nome
RG RG
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TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAQ

CONTRATANTE: PREFEITURA MUN. DA EST. DE CAMPOS DO JORDAO.

CONTRATADA: “XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX”
CONTRATON.® oo

OBJETO: “CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZAR O PROGRAMA DE
FORMAGAO CONTINUADA DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE CAMPOS DO JORDAO, COM
FORMAGOES ON-LINE, ATRAVES DE PLATAFORMA EDUCACIONAL (SOLUGAO TECNOLOGICA) E
FORMAGOES PRESENCIAIS”.

Na qualidade de Contratante e Contratada, respectivamente, do termo acima identificado e cientes do seu
encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de instrugdo e julgamento, damo-nos por
CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramitag&o processual, até julgamento final, e sua
publicagdo e, se for 0 caso e de nosso interesse, para, nos prazos € nas formas legais e regimentais, exercer o
direito de defesa, interpor recursos e 0 mais que couber. Outrossim, declaramos estar cientes, doravante, de que
todos os despachos e decisdes que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, seréo publicados
no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,
de conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se a partir de
entdo, a contagem dos prazos processuais.

Campos do Jord&o, XX de XXXXXXXXXXX de 2023.

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Contratante

CONTRATADA
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INSTRUGAO 02/2008 TCE-SP - CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS
CADASTRO DO RESPONSAVEL
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPOS DO JORDAO
CONTRATADA:
CONTRATO N.°

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZAR O PROGRAMA DE
FORMAGAO CONTINUADA DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE CAMPOS DO JORDAO, COM
FORMAGOES ON-LINE, ATRAVES DE PLATAFORMA EDUCACIONAL (SOLUGAO TECNOLOGICA) E
FORMAGOES PRESENCIAIS.

Gestor - Responsavel

Nome:
Cargo:
Enderego:
Telefone:

Responsavel pelo atendimento a requisicées de documentos do TCESP

Nome:

Cargo:

Enderego Comercial do Org&o/Setor:
Telefone:

e-mail:

CAMPOS DO JORDAO, de de 2023.
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