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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

.

PROCESSO SELETIVO 004/2025
EDITAL DE ABERTURA

O Secretario Municipal de Administracdo da Prefeitura da Estancia Turistica
de Campos do Jordao, com apoio da Comisséo Especial de Concursos Publicos e de
Processos Seletivos Simplificados, designada através da Portaria n® 2159/2024 e suas
alteracdes, no uso de suas atribuicfes legais, em situagdo emergencial e de excepcional
interesse publico, torna publico a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado para
provimento de vagas em CARATER DE URGENCIA de: MOTORISTA DE VEICULOS
ESPECIAIS, COM CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO TIPO “D” para a
Secretaria de Administracédo da Prefeitura da Estancia Turistica de Campos do Jordao,
o qual se regera pelas Instru¢des Especiais contidas neste Edital e com pertinéncia para
a funcéo de trabalho a ser executada, sob contrato de natureza administrativa, regido
pela Lei Municipal n® 4052/2021.

1- DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 - O Processo Seletivo serd regido por este Edital e executado pela Comisséo
Especial de Concursos Publicos e de Processos Seletivos Simplificados.

1.2 - O prazo de validade do processo seletivo sera de 01 (um) ano.

1.3 - A vigéncia do Contrato de Trabalho Temporario tera validade de até 06 (seis)
meses, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

1.4 - Ajornada de trabalho ser& de 40 (quarenta) horas semanais, de segunda a sextas-
feiras.

1.4.1 — Os contratados poderado ser convocados para horas extraordinarias, de acordo
com o interesse publico e necessidade da Secretaria em que o empregado for
lotado.

1.4.2 — Serdo postos em disputa para contratacdo 01 (UMA) vaga para MOTORISTA
DE VEICULOS ESPECIAIS, mais CADASTRO DE RESERVA.

1.5 - Ocorrera o encerramento do contrato de trabalho:
| — Pelo cumprimento regular do prazo de vigéncia fixado;

Il — Por razdes de interesse publico, unilateralmente pela Administragdo Municipal,
antes do seu término regular de vigéncia, devidamente justificadas pela
Administracdo Municipal;

[l — A pedido do empregado, antes do término de vigéncia do contrato, com exposicao
de motivos aceitas pela Administracdo Municipal;

IV — Por acordo entre as partes, antes do término de vigéncia do contrato;

V - Pelo ndo cumprimento das normas municipais que regem o contrato;
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VI — Outras situacBes excepcionais e de interesse publico que justifiquem o

encerramento
antecipado do contrato;

2- DOS REQUISITOS

2.1 - Poderao se inscrever neste Processo Seletivo, candidatos que preencham os
seguintes requisitos para contratacdo:

2.1.1 - Ter experiéncia comprovada, com registro em Carteira Profissional (CTPS),
como motorista carteira de habilitacdo tipo "D”;

2.1.2 - Formacéo educacional em nivel fundamental completo;

2.1.3 - Concordar expressamente com a carga horaria semanal e diaria, especificada
no item 1.4 e 1.4.1 deste Edital;

3- DA REMUNERACAO

3.1 — Para 0 emprego de MOTORISTA DE VEICULOS ESPECIAIS sera paga uma
remuneracao mensal de R$ 1.677,66 (Hum Mil, Seiscentos e Setenta e Sete reais e
Sessenta e Seis Centavos), acrescida de R$ 100,00 (Cem Reais) a titulo de abono e
R$ 753,00 (Setecentos e Cinquenta e Trés) reais a titulo de vale-alimentagéo,
disponibilizado via cartdo magnético.

4- DAS INSCRICOES

4.1 - As inscricdes serao realizadas nos dias 18 a 22 de agosto de 2025, através do
preenchimento de formulario especifico na sede da Secretaria Municipal de
Administracéo, Supervisao de Recursos Humanos, localizada na Avenida Frei Orestes
Girardi, n°® 893 (Galeria Condotti 2° pavimento), Abernéssia, Campos do Jordao/SP, no
horario das 10h00 as 15h00.

4.2 — Ainscricao sera gratuita.

4.3 - Ao preencher a ficha de inscricdo, o candidato declarard que preenche todos os
requisitos exigidos para a contratacao previstos no Edital.

4.4 — Junto com a ficha de inscricdo, o candidato devera deixar uma cépia de seu
“curriculum vitae”, acompanhado de cépia da sua CTPS (pagina com foto) e cépia na
pagina da CTPS que contenha informacao dos registros dos contratos de trabalho para
a vaga que concorre e, quando autbnomo, apresentar curriculum e carta de referéncia
gue comprove sua experiéncia e tempo de trabalho, conforme declarado;
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5- DA SELECAO e AVALIACAO DOS CANDIDATOS

5.1 A selecdo compreenderd apenas uma etapa, sendo esta consistente no
ranqueamento, em ordem decrescente dos inscritos, de acordo com o tempo de
experiéncia comprovada, contados em dia, més e anos;

5.2 — A critério da Administracdo Municipal, podera ser exigido algum exame médico
ou psicoldgico dos candidatos aprovados;

5.3 — A homologacdo do Resultado corresponderd com uma lista dos candidatos
inscritos, habilitados e aprovados na selecdo, que serd publicada no diario oficial
eletrénico do Municipio e no site da Prefeitura Municipal de Campos do Jordao no
endereco: www.camposdojordao.sp.gov.br — acessando a aba “Prefeitura/Processo
seletivo”, no dia 27 de agosto de 2025.

5.4 - Os documentos deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza.

5.5 - Seréo considerados documentos de identificacdo: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificacdo, pelo Corpo de Bombeiros Militares e pelos érgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.), passaporte brasileiro; certificado de
reservista; carteira de trabalho e previdéncia social; carteira nacional de habilitacao
(somente o modelo novo com foto);

6— CONTRATACAO

6.1 - O candidato aprovado nesse Processo Seletivo celebrara contratado nos termos
da lei Municipal n® 4.052, 12/01/2021. Os editais de convocacdo serdo publicados
exclusivamente no site da Prefeitura Municipal de Campos do Jordao, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes.

6.2 No momento da posse, o candidato devera ter completado o periodo de 2 (dois)
anos entre eventual término de contrato anterior com o Municipio e a data da efetiva
posse, conforme disposto na lei Municipal n® 4052/2021.

6.3 - Nessa ocasido serdo exigidos dos candidatos apresentacao de: a) Cépia do RG;
b) Cépia do CPF; c) Copia do PIS (com exce¢do do PIS para autbnomos); d)
Comprovante de Residéncia; €) 01 (uma) foto 3x4; outros documentos pessoais que
possam ser exigidos a critério da Administracao Municipal,

7- DAS DISPOSICOES FINAIS E DOS RECURSOS

7.1 - E de inteira responsabilidade dos candidatos o acompanhamento de todos os atos
correspondente ao presente Edital para este Processo Seletivo, que serdo publicados
no site do Municipio de Campos do Jorddo, www.camposdojordao.sp.gov.br, link:
prefeitura/Processos Seletivos.
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7.2 - A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, acarretardo a nulidade da inscricdo, com todas as suas

decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou
criminal.

7.3 - O ndo atendimento, pelo candidato, das condi¢cBes estabelecidas neste Edital,
implicara na sua eliminacao do processo seletivo, a qualquer tempo.

7.4 — Cabera aos candidatos o seguinte recurso em relacéo a este processo seletivo
simplificado:

7.4.1 — Recurso contra indeferimento de inscricdo ou a pontuacdo recebida no
ranqueamento da etapa de selecdo que devera ser interposto em até 02 (dois) dias
Uteis ap06s a publicacdo da lista dos candidatos de que trata o item 5.3 deste Edital.

7.5 - O candidato interessado na apresentacdo de recursos devera observar o modelo
previsto no Anexo especifico que integra este Edital, devendo protocolar
pessoalmente o0 recurso na sede da Secretaria Municipal de Administracéo,
Departamento de Recursos Humanos, localizada na Avenida Frei Orestes Girardi, n°
893 (Galeria Condotti 2° pavimento), Abernéssia, Campos do Jordao/SP, no horério
das 10h00 as 15 horas.

7.6 - Nao serdo apreciados os recursos fundamentados exclusivamente em erros do
candidato no preenchimento dos dados no momento da inscricao.

7.7 — Os recursos serdo julgados pela Comissao Especial de Concursos e Testes
Seletivos, no prazo de 02 (dois) dias a contar do encerramento do prazo de protocolo.

7.8 - Os casos omissos decorrentes deste Processo Seletivo serdo julgados pela
Comissao Organizadora deste Processo Seletivo Simplificado.

Prefeitura da Estancia Turistica de Campos do Jordao, 13 de agosto de 2025.

JORGE RICARDO LELIS JUNIOR
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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PROCESSO SELETIVO N° 004/2025 ANEXO | - SOLICITAGAO DE INSCRIGAO

Inscrigdo n°

DADOS DO CANDIDATO:

Nome: RG:

CPF: Data de Nascimento: / /

Telefones pra contato- cel: ( ) fixo: ( )

Endereco: n°

Bairro: Cidade:

Estado: cep:

Email:

Declaragdes/Assinalar:

() Declaro que li e aceito todas as condigdes expostas no Edital deste Teste Seletivo para
contratacdo de , € que preencho todos os requisitos para
minha inscri¢do e provimento da vaga de trabalho pretendido. E por ser expressdo da verdade,
dato e assino a presente inscrigdo.

Local e data; : / /2025.

Assinatura do candidato:

PROCESSO SELETIVO N° 004/2025

Protocolo da Inscri¢do n® /2025

Assinatura do Responsavel
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PROCESSO SELETIVO N° 004/2025

ANEXO I
INTERPOSICAO DE RECURSOS

Ndmero de Inscri¢do do candidato:

Nome do candidato: __ Endereco Completo:

Fone: ( )

Email:

RG: : CPF: -

Exposicdo dos fatos e motivos que ensejaram o recurso; sobre qual situagdo quer recorrer:

Local: data; / /2025.

Assinatura do Candidato:




